COMUNE DI NAPOLI

AREA RISORSE UMANE
Servizio Amministrazione Ginridica Risorse Umane

Mobilita volontaria, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 3 posti con il profilo di Istruttore direttivo informatico - Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione, approvata con Disposizione n. 10361/2026/516 del 16/09/2026.

Elenco dei candidati non ammessi alla procedura per carenza dei requisiti di ammissione
approvato con Disposizione n. 10361/2026/596 del 22/10/2026

NON AMMESSO/A per catenza del/i

N. CODICE DOMANDA S )
requisito/i indicato/i

1 IKYXBA7VHX art. 1 comma 1 lettere b),c)
2 TWPWPYGSAZ art. 1 comma 1 lettere a), b),c)
3 TKBNMKTC69 art. 1 comma 1 lettere b),c)

Sottoscritta digitalmente da*
IL. DIRIGENTE VICARIO
Dott. Antonio Montano

Firmato digitalmente da:

Antonio Montano

Firmato il 22/10/2026 13:57

Seriale Certificato: 8640759101364141313

Valido dal 24/06/2026 al 23/06/2029
= UANATACA Qualified eIDAS CA 2020

*Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.1gs. 7/3/2005, n. 82 ¢ s.m.i. (CAD). La presente ordinanza é
conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art.22 del D.1 gs. 82/ 2005.
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