COMUNE DI NAPOLI

Direzione Centrale Servizi Finanziari
Ragioneria Generale

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO
ANNI 2016-2020

(articolo 4-bis del d.Igs. del 6 settembre 2011, n. 149)

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere la situazione economico-
finanziaria- dell’ente e la misura dell’indebitamento all’inizio del mandato amministrativo avvenuto in data

06/07/2016 con la prima seduta di insediamento del Consigli‘o Comunale.

E’ sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno dall’inizio del mandato. Sulla base delle risultanze
della relazione medesima, il sindaco, ove ne sussistano i presupposti, puo ricorrere alle procedure di riequilibrio

finanziario vigenti.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge in
materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non aggravare il

carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio - art. 161
del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo
della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i dati qui

riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’ente.
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CONSIGLIO COMUNALE

Consiglieri Carica In carica dal
Luigi de Magistris Sindaco a seguito del 27/06/2016
ballottaggio
Fucito Alessandro Presidente del Consiglio 06/07/2016
Deliberazione CC n.8 del
18/07/2016

Andreozzi Rosario Consigliere 06/07/2016
Arienzo Federico Consigliere 06/07/2016
Bismuto Laura Consigliere 06/07/2016
Brambilla Matteo Consigliere 06/07/2016
Buono Stefano Consigliere 06/07/2016
Caniglia Maria Consigliere 06/07/2016
Capasso Elpidio Consigliere 06/07/2016
Carfagna Maria Rosaria Consigliere 06/07/2016
Cecere Claudio Consigliere 06/07/2016
Coccia Elena Consigliere 06/07/2016
Coppeto Mario Consigliere 06/07/2016
De Majo Eleonora Consigliere 06/07/2016
Esposito Aniello Consigliere 06/07/2016
Felaco Luigi Consigliere 06/07/2016
Frezza Fulvio Consigliere 06/07/2016
Gaudini Marco Consigliere 06/07/2016
Guangi Salvatore Consigliere 06/07/2016
Langella Ciro Consigliere 06/07/2016
Lanzotti Stanislao Consigliere 06/07/2016
Lebro David Consigliere 06/07/2016
Lettieri Giovanni Consigliere 06/07/2016
Madonna Salvatore Consigliere 06/07/2016
lMenna Lucia Francesca Consigliere 06/07/2016
Mirra Manuela Consigliere 06/07/2016
Mundo Gabriele Consigliere 06/07/2016
Nonno Marco Consigliere 06/07/2016
Pace Salvatore Consigliere 06/07/2016
Palmieri Domenico Consigliere 06/07/2016
Quaglietta Alessia Consigliere 06/07/2016
Rinaldi Pietro Consigliere 06/07/2016
Santoro Andrea Consigliere 06/07/2016
Sgambati Carmine Consigliere 06/07/2016
Simeone Gaetano Consigliere 06/07/2016
Solombrino Vincenzo Consigliere 06/07/2016
Troncone Gaetano Consigliere 06/07/2016
Ulleto Anna Consigliere 06/07/2016
Valente Valeria Consigliere 06/07/2016
Vernetti Francesco Consigliere 06/07/2016

06/07/2016

Zimbaldi Luigi

Consigliere
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Organigramma:

4 Direzione Generale:
e Direttore Generale
Servizi
e Vice Direttore Generale - Area Risorse Umane
e Vice Direttore Generale - Area Tecnica
e Affari Generali
e Controllo di gestione e valutazione
e Sviluppo Organizzativo
Unita organizzative autonome
e Struttura di supporto per |'avvio della citta metropolitana e per I'attuazione del PON METRO

A Dipartimenti:

Gabinetto del Sindaco
e Capo di Gabinetto
Servizi
e Vice Capo di Gabinetto
e Affari Generali
e Relazioni Istituzionali, Internazionali e dell'Unione europea
e Cooperazione decentrata, legalita e pace
e Cerimoniale - Coordinamento cabina di regia iniziative ed eventi di rilievo internazionale
e Eventi
e Protezione Civile
¢ Comunicazione istituzionale e immagine dell'ente
e Ufficio Stampa
e Portale Web e social media

Segreteria Generale:
e Segretario Generale
e Vice Segretario Generale
Servizi
e Coordinatore
e Affari Generali
e Segreteria della Giunta Comunale
e Verifica e controlli di regolarita amministrativa
e Anticorruzione e Trasparenza
e |spettivo
e Protocollo, Archivio e Notifiche
e Anagrafe, Stato Civile e Elettorale
e Statistica
e Ufficio per le Relazioni con il Pubblico (URP)
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Consiglio Comunale:
Servizi
e Coordinamento
e Segreteria del Consiglio Comunale e gruppi consiliari

A Servizi Autonomi:

Avvocatura Comunale
e Coordinatore
Aree
e Legale Amministrativa
e Legale civile e penale
o Contenzioso civile
Unita Organizzative Autonome
e Supporto giuridico delle attivita legate al programma di rientro del debito e al piano di dismissione del
patrimonio immobiliare
e Per il patrocinio, rappresentanza e difesa dell'ente per "/a tutela nelle controversie relative agli appalti di
servizio e fornitura di valore superiore Euro 300.000,00"'
e Per il patrocinio, rappresentanza e difesa dell'ente per “/a tutela nelle controversie relative alle locazioni
passive e ai giudizi di rilascio per occupazione senza titolo, con connesse pretese risarcitorie e di condanna,
di valore superiore ad Euro 100.000,00"
e Staff al Coordinatore

Polizia Locale
Aree

¢ Coordinamento

e Operativa e Funzionale
Unita Operative

e Territoriali

e Specializzate

Centro Unico Acquisti e Gare

Aree
e Coordinamento
e Acquisti

e Gare Forniture e servizi
e Gare lavori

Sistemi informativi
Aree
e Coordinamento
e Reti tecnologiche
e Sviluppo applicativi
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Personale
Aree
e Coordinamento
e Amministrazione giuridica risorse umane
e Amministrazione economica risorse umane
e Prerogative e relazioni sindacali
e Prevenzione e protezione

A Direzioni Centrali

Servizi Finanziari
e Direttore e Ragioniere Generale
Servizi
e Affari Generali e Controlli Interni
e Controllo e Registrazione Spese
e Contabilita, monitoraggio e rendiconto
e Bilancio
o Fiscalita locale, gestione IUC (TASI e IMU, a stralcio ICl)
e Gestione IUC (TARI, a stralcio TARES/TARSU)
e Gestione IMU secondaria e altri tributi
e Partecipazioni
e (Cestione sanzioni amministrative
Unita Organizzative Autonome
e Monitoraggio dell'attuazione del Piano di Riequilibrio Pluriennale del Comune di Napoli

Patrimonio
e Direttore Centrale
Servizi
e Affari Generali e controlli interni
e Demanio e Patrimonio
e Politiche per la casa
e Progettazione, Realizzazione e Manutenzione patrimonio comunale
e Autoparchi e supporto tecnico - logistico
e Cimiteri cittadini

Sviluppo economico, Ricerca e mercato del lavoro
e Direttore Centrale

Servizi
o Affari Generali e controlli interni
e SUAP

e Mercato del lavoro, ricerca e sviluppo economico
e Politiche attive per il lavoro

e Commercio, artigianato e Made in Naples

e Mercati

e Polizia Amministrativa
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Cultura, Turismo e Sport

e Direttore Centrale
Servizi

e Programmazione culturale e spazi per la cultura

e Patrimonio artistico e beni culturali

e Affari Generali e controlli interni

e Archivi storici e Biblioteche comunali

e Turismo
Progettazione, Realizzazione e manutenzione impianti sportivi
e Promozione attivita sportive e iniziative per lo sport
e Gestione Grandi impianti sportivi

Welfare e servizi educativi
e Direttore Centrale
Servizi
e Affari Generali e controlli interni
Programmazione Sociale e Politiche di welfare
Politiche di inclusione sociale - citta solidale
Contrasto delle nuove poverta e rete delle emergenze sociali
Politiche per l'infanzia e I'adolescenza
e Giovani e pari opportunita
Diritto all'istruzione
Educativo e scuole comunali
e Progettazione, Realizzazione e Manutenzione Edifici Scolastici
Unita Organizzative Autonome
¢ Monitoraggio e potenziamento dei servizi essenziali per la tutela dei minori

Infrastrutture, lavori pubblici e mobilita
e Direttore Centrale
Servizi
e Affari Generali e controlli interni
e Supporto operativo e amministrativo ai RUP
e Progettazione, realizzazione e manutenzione strade e grandi assi viari e sottoservizi
e Servizi di trasporto pubblico
o Sistema delle infrastrutture di trasporto, delle opere pubbliche a rete e dei parcheggi
e Realizzazione e manutenzione linea metropolitana 1
e Realizzazione e manutenzione linea metropolitana 6
e Mobilita sostenibile
e Ciclo integrato delle acque
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Pianificazione e gestione del territorio - Sito Unesco
e Direttore Centrale
Servizi
e Affari Generali supporto giuridico e controlli interni
e Pianificazione Urbanistica generale
e Pianificazione Urbanistica esecutiva
e Analisi economiche e sociali a supporto delle attivita di pianificazione
e Programma Unesco e valorizzazione della citta storica
e Sportello Unico edilizia privata
e Edilizia residenziale pubblica
e Antiabusivismo e condono edilizio
Unita Organizzative Autonome
e Monitoraggio e coordinamento delle azioni dirette alla valorizzazione del patrimonio dell'ente derivanti
dall'attuazione degli interventi di pianificazione urbanistica
e Attivazione delle procedure straordinarie di coordinamento tecnico dei grandi progetti finanziati dall'Unione
Europea

Ambiente, Tutela del territorio e del mare
e Direttore Centrale
Servizi
e Affari Generali e controlli interni
e Controlli ambientali
e Verde della Citta
e Promozione e tutela della salute e degli animali
e Grandi reti tecnologiche e illuminazione pubblica
e Igiene e decoro della citta
e Sviluppo sostenibile e attuazione PAES
o Difesa idrogeologica del territorio e sicurezza abitativa
e Tutela del Mare

A Direzioni di Municipalita

Municipalita 1 Chiaia, Posillipo, S. Ferdinando
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche

Municipalita 2 Avvocata, Montecalvario, Mercato, Pendino, Porto S. Giuseppe
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche
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Municipalita 3 Stella, S. Carlo Arena
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche

Municipalita 4 S. Lorenzo, Vicaria, Poggioreale, Zona Industriale
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche

Municipalita 5 Vomero, Arenella
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche

Municipalita 6 Ponticelli, Barra, S. Giovanni a Teduccio
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche

Municipalita 7 Miano, Secondigliano, S. Pietro a Patierno
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche

Municipalita 8 Piscinola, Marianella, Chiaiano, Scampia
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche

Municipalita 9 Soccavo, Pianura
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche

Municipalita 10 Bagnoli, Fuorigrotta
e Direttore

Servizi
e Attivita Amministrative
e Attivita Tecniche
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1.3. Condizione giuridica dell'Ente: Indicare se I'insediamento della nuova amministrazione proviene da un

commissariamento dell’ente ai sensi dell’articolo 141 o 143 del Tuel

o Sl M NO

1.4. Condizione finanziaria dell'Ente: Indicare se |'ente, nel mandato amministrativo precedente, ha dichiarato il

dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 del TUEL, o il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis.

1) DISSESTO: o Sl NO
2) PRE-DISSESTO SI o NO

In caso affermativo al punto 2) indicare l'eventuale ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-fer - 243-
quinques del TUEL e/o del contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012:

L’Ente ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all’art. 243~ ter del TUEL



1.5. Situazione di contesto interno/esterno :

A Direzione Generale

La Direzione Generale sovrintende e coordina la gestione complessiva delle risorse umane e di coordinare e
attivita delle Municipalita, nonché tutte le attivita attinenti alle opere pubbliche, ai grandi progetti e agli
interventi strategici dell’ente. In particolare, cura le attivita di controllo strategico e controllo di gestione in
funzione di coordinamento del processo di rilevazione delle esigenze organizzative anche derivanti da
intervenute norme; cura la predisposizione del DUP e, pertanto coordina la programmazione strategica ed
operativa dell’ente indirizzando I’azione amministrativa in attuazione degli indirizzi del programma di mandato
del Sindaco.

4 Gabinetto del Sindaco

Il Gabinetto del Sindaco gestisce attivita d'impulso attraverso I'emanazione di apposite direttive verso i dirigenti
responsabili dei Servizi; interviene nella programmazione e coordinamento di iniziative ed eventi di interesse
strategico dell'’Amministrazione, promosse dal Sindaco e redige i decreti sindacali di nomina del personale a
tempo determinato presso gli staff del Sindaco e degli assessori.

A Segreteria Generale

Nella gia specifica funzione di garanzia e sana gestione dell’attivita amministrative dell’Ente in attuazione alla
legge 190/2012, & stato nominato Responsabile della prevenzione della corruzione per la Citta il Segretario
Generale. Il RPC ha svolto un ruolo determinante nella costruzione di un sistema organico di prevenzione della
corruzione fondato sui controlli interni, sulla mappatura dei processi, sulla condivisione degli strumenti e delle
misure adottate in applicazione del D.L. 174/2012, convertito con modificazioni dalla L. 213/2012. Seguono in
altri punti della relazione illustrazioni specifiche delle attivita.

A Consiglio Comunale

Il Dipartimento Consiglio Comunale cura il monitoraggio ed istruttoria delle attivita connesse con la funzione
ispettiva dei consiglieri comunali interrogazioni, interpellanze d’intesa con il Dipartimento Gabinetto; supporta
I"attivita del Presidente e dei Vicepresidenti del Consiglio Comunale e della Conferenza dei Presidenti dei Gruppi
consiliari, curando altresi la partecipazione a seminari e convegni dell’Ufficio di Presidenza e dei consiglieri
comunali;, gestisce per conto dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio Comunale e dei consiglieri comunali
rapporti con organismi pubblici e privati nazionali ed internazionali; organizzazione e predisposizione dei
servizi di rappresentanza nelle manifestazioni pubbliche; i rapporti con I'ufficio Stampa del Consiglio Comunale
incardinato nel Dipartimento Gabinetto del Sindaco.

A Avvocatura

L'Avvocatura, svolge |'attivita istituzionale di difesa e rappresentanza in giudizio nel contenzioso instaurato nei
confronti dell’Ente, garantendo la presenza del Comune soprattutto nei contenziosi che rivestono notevole
importanza, esercita attivita di assistenza rilasciando pareri alle strutture comunali in posizione di trasversalita
rispetto a tutte le mission istituzionali anche con ['utilizzo di piattaforme informatiche. La rinnovata



organizzazione, piu funzionale alle attivita d’istituto ha consentito una maggiore capacita d’intervento e,
contestualmente, la migliore performance operativa.

A Polizia Locale

Il Corpo di Polizia Municipale svolge le funzioni e i servizi alla cittadinanza, istituzionalmente previsti che
comprendono il presidio del territorio, la tutela della sicurezza stradale, la sicurezza urbana, I'ordine e il decoro
cittadini, fino alle attivita poste a tutela del consumatore, nell'ambito del controllo in materia di commercio, o
I'assistenza, informazione e soccorso alla cittadinanza, come in caso di incidenti stradali.

4 Centro Unico Acquisti e Gare

Il Centro Unico Acquisti e Gare cura scelta della tipologia di gara piu conveniente per il Comune ai cui i Dirigenti,
responsabili della spesa, si dovranno attenere. La valutazione da parte del coordinatore del Servizio Autonomo
Centro Unico per gli Acquisti e le Gare avviene sulla scorta di tutta la documentazione necessaria,comunicata dai
Servizi che intendono procedere all'acquisto di beni, servizi o lavori.

A Sistemi Informativi

La struttura dei Sistemi informativi cura I’ assistenza, sviluppo e gestione delle procedure informatiche e di
archiviazione dei dati e dei documenti digitali, riconducibili alle attivita dei servizi a cui rimane I'onere del
popolamento, della modifica e dell’aggiornamento del dato; la realizzazione e tenuta di un datawarehouse che
permetta relazioni ed analisi tra le banche dati dell’ente e relativi applicativi; la gestione delle pratiche
amministrative per ’assegnazione dei dispositivi di Firma digitale, delle caselle di Posta Elettronica Certificata
(PEC), delle utenze e delle password per I’accesso al Sistema Interscambio Anagrafi Tributarie Enti Locali (SIATEL)
e al Sistema Telematico delle Banche Dati Catastali e Ipotecarie (SISTER) ;la gestione del servizio on line gia
Portale Metropolitano Multicanale;

A Personale

La struttura tiene 'organigramma delle posizioni organizzative, d’'intesa con la Direzione Generale; cura la
costituzione del fondo risorse decentrate e adozione degli atti di gestione relativi al salario accessorio ; stipula i
contratti di lavoro dei dirigenti e del personale di staff degli Organi di governo; cura la raccolta delle tabelle,
sottoscrizione e trasmissione del conto annuale del personale e della relativa relazione alla Ragioneria Generale
dello Stato, con il supporto delle strutture competenti per I’area giuridica e I'area economica nella compilazione;
cura le attivita inerenti I'amministrazione giuridica ed economica del personale.

A Servizi Finanziari

La struttura cura la gestione delle entrate tributarie ed extra-tributarie (ivi incluse le contravvenzioni al CdS e le
sanzioni amministrative) e sostiene I'attivita di controllo della regolarita amministrativa, fiscale e tributaria sul
territorio ed attivita di impulso ai Servizi competenti in materia tributaria al fine dell’attuazione di interventi
mirati in termini di lotta all’evasione ed elusione fiscale e tributaria la curale attivita inerenti la formazione e la
gestione del Bilancio e del Rendiconto ed, al fine, attua il controllo sugli organismi partecipati ed il
coordinamento della documentazione e delle elaborazioni necessarie ai fini del controllo degli equilibri
finanziari, del rispetto dei vincoli del patto di stabilita interno, dei rapporti con il Tesoriere e cura tutti gli atti di



competenza del Ragioniere del Comune; cura altresi le attivita inerenti la Finanza innovativa e ricognizione dei
servizi a domanda individuale e dei debiti fuori bilancio nonché le attivita inerenti le partecipazioni comunali.

A Patrimonio

La struttura cura il monitoraggio degli interventi di gestione del patrimonio immobiliare pubblico ed
individuazione di forme di valorizzazione dello stesso mediante I'alienazione, la permuta e le nuove acquisizioni
di immobili, le politiche per la casa, la gestione del rapporto con la Napoli Servizi S.p.A. per |'attivita di raccordo
per quanto stabilito nel Disciplinare nelle materie di competenza ed esercizio del “controllo analogo” su detta
Societa.

A Sviluppo economico, Ricerca e mercato del lavoro

La struttura cura il coordinamento degli uffici della Direzione competenti in materia di riqualificazione dei
mercati in sede propria e revisione del piano generale degli impianti pubblicitari ed affissionali; il
coordinamento delle attivita dei competenti Servizi relative all’'uso dello spazio pubblico urbano per attivita
commerciali; i mercati, la tutela dei consumatori; il supporto alle attivita di sportello per la qualita del
commercio e tutela del consumatore; lo Sportello unico per le attivita produttive (SUAP); il Piano del Lavoro della
Citta di Napoli; le Politiche attive per il lavoro, la promozione del Commercio, artigianato e Made in Naples.

A Cultura, Turismo e Sport

La struttura € competente a potenziare il rapporto pubblico-privato per individuare risorse a sostegno della
programmazione culturale cittadina anche al fine di promozione e coordinamento delle attivita culturali e di
spettacolo di rilievo nazionale, regionale e locale in programma sul territorio cittadino; cura gli impianti sportivi
di grandi dimensioni ed & competente in materia di turismo e cultura.

A Welfare e servizi educativi

La struttura cura la programmazione delle attivita socioassistenziali sul territorio, redazione ed aggiornamento
del Piano di Zona, il coordinamento delle azioni di comunicazione sociale mediante la redazione e
I'aggiornamento del piano di comunicazione sociale; le azioni di supporto alle organizzazioni del terzo settore
ed alle organizzazioni di volontariato; la promozione culturale e sostegno allo sviluppo delle competenze degli
operatori sociali; i rapporti con gli organismi territoriali delle Municipalita previsti dalla legge per la redazione
del Piano di Zona; il coordinamento della progettazione di interventi in materia di politiche sociali finanziati dal
POR Campania; I’analisi dei bisogni socio-territoriali; il coordinamento dei servizi refezione scolastica ed asili
nido.

A Infrastrutture, lavori pubblici e mobilita

La struttura & competente alla pianificazione, progettazione e realizzazione di nuove strade; alla
programmazione triennale ed annuale delle opere pubbliche relativamente alle strade, anche sulla base delle
proposte elaborate dalla struttura municipale per la parte di propria competenza;alla programmazione e
progettazione e realizzazione delle attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade cittadine
limitatamente alle strade e piazze a valenza metropolitana; alla progettazione e realizzazione grandi assi viari
urbani, di collegamento e di scambio con I’area metropolitana e di accesso ai principali terminali di trasporto di



valenza metropolitana e nazionale, definita dal Piano della rete stradale primaria approvato dal Consiglio
Comunale.

A Pianificazione e gestione del territorio - Sito Unesco

La struttura cura |'attivita di elaborazione e supporto per I'approvazione del Piano Regolatore Generale anche in
relazione all'evoluzione normativa (Puc) e per I'istruttoria alle varianti parziali e generali; la gestione del Piano
regolatore generale in ordine alle istruttorie tecniche e pareri di conformita urbanistica;la gestione delle attivita
di monitoraggio sulla realizzazione delle previsioni del Piano regolatore generale; I'attivita di promozione delle
procedure attuative e delle iniziative del Piano regolatore generale, nell’ambito di competenza; lo sviluppo del
Piano regolatore generale e la valorizzazione dei contenuti innovativi relativi agli interventi diretti; la gestione
dell’attivita istruttoria in materia urbanistica degli interventi diretti convenzionati per I'attuazione dell’art. 56
delle norme del Piano regolatore generale nonché per I'attuazione delle previsioni del Parco regionale
metropolitano delle colline di Napoli; la Pianificazione urbanistica esecutiva e tutte le analisi economiche e
sociali a supporto delle attivita di pianificazione; |'attivita inerente il condono edilizio e I'antiabusivismo.

4 Ambiente, Tutela del territorio e del mare

La struttura cura I’ attivita di pianificazione ambientale partecipando alla redazione di atti di pianificazione piu
generale, anche di carattere territoriale e urbanistico; svolge studi e valutazioni di impatto ambientale degli
interventi edificatori pubblici e privati e di trasformazione del territorio, assistenza per la redazione e
I"istruttoria delle Valutazioni d’'Impatto Ambientale (VIA) nazionali e regionali; cura I'emanazione di indirizzi ed
emissione di pareri ed autorizzazioni di sostenibilita ambientale;la realizzazione degli interventi di tutela e
protezione dagli inquinamenti dell’aria, dell’acqua, del suolo e del sottosuolo, dai rumori, dai campi
elettromagnetici; gestione della campagna «Bollino blu» e promozione di azioni per I'incentivazione all’'uso di
mezzi di trasporto non inquinanti o a basso tasso di inquinamento; e la realizzazione e/o controllo delle
bonifiche ambientali; cura il verde della citta e la salute e degli animali.

A Municipalita

Le dieci strutture riferite alle Municipalita rappresentano il punto di contatto dell’Ente con il cittadino grazie ai
numerosi ed efficienti i servizi resi sul territorio ai cittadini in materia di stato civile, manutenzione delle strade
a valenza municipale, promozione di iniziative culturali e di integrazione sociale, cura delle attivita di assistenza
sociale.

' Descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, le principali criticita riscontrate.



2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell'art. 242

dei TUEL): indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio del mandato:

Parametri obiettivi di deficitarieta positivi:
anno 2011 n. 4

anno 2012 n3
anno 2013 n.>5
anno 2014 n. 4
anno 2015 n. 4
anno 2016 n.>5

NB. i dati fanno riferimento a quanto riportato nel rendiconto dell’anno precedente a quello rappresentato (es. per
I'anno 2011, & preso in considerazione il rendiconto 2010, per I’anno 2012 il rendiconto 2011, e cosi via).



PARTE Il - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

1. Bilancio di previsione approvato alla data di insediamento

oSl HENO

O In caso affermativo indicare la data di approvazione:

Il bilancio di previsione & stato approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 5/08/2016.

2. Politica tributaria locale

2.1 Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione:

Aliquote Addizionale IRPEF 2016
IAliqguota massima 0,8 PER MILLE
Soglia di esenzione € 18.000.000,00
Differenziazione aliquote NO

2.2 Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi sui rifiuti 2016
Tipologia di prelievo Tﬁ:&;ﬂi‘:ﬂo
ITasso di copertura 100%
Costo prelievo pro-capite € 236,91

Con riferimento al dato del prelievo pro-capite, esso risulta ricavato dal rapporto tra I'importo previsto in bilancio dell'entrata
riferita alla TARI, che deve coprire al 100% il costo di ASIA, che include anche il conferimento in discarica, pari a €
232.767.978,00, e la popolazione residente, pari a 974.083 abitanti. Si tratta di un rapporto comungue non indicativo, in quanto
non tiene conto delle differenti categorie di contribuenti e delle differenti modalita di applicazione della tariffa, con particolare
riferimento alle attivita produttive, con tariffe che variano anche di molto tra un’attivita e l'altra.










































