
AREA TECNICA PATRIMONIO
Servizio Edilizia Scolastica

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE (1126I)

          n. 22 del  02 aprile 2026

Oggetto: PIANO  NAZIONALE  DI  RIPRESA  E  RESILIENZA  MISSIONE  4: 
ISTRUZIONE E RICERCA.  Componente  1  –  Potenziamento  dell’offerta  dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.1: Piano per 
asili  nido  e  scuole  dell’infanzia  e  servizi  di  educazione  e  cura  per  la  prima 
infanzia.“Riqualificazione funzionale e messa in sicurezza della Scuola Materna 
comunale “Poerio” con micro-nido, di via Poerio 1, angolo via Bisignano”.
CUP: B68I22000310006
CIG Accordo Quadro: 96895559BB
CIG Contratto specifico: A026E66F62

Integrazione  della  Disposizione  di  nomina  dell’unità  di  supporto 
tecnico/amministrativo n. 36 del 26/10/2023.
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Il Dirigente del Servizio Edilizia Scolastica

PREMESSO che:
 il  Servizio Tecnico Scuole (oggi Servizio Edilizia Scolastica) ha coordinato l’azione di gestione 

delle  procedure  nonché di  redazione della  documentazione necessaria  alla  presentazione delle  
candidature agli avvisi banditi dalla Regione e dal MIUR per gli interventi di edilizia scolastica 
nell’ambito del Piano Nazionale di  Ripresa e Resilienza,  proposte dalle singole municipalità in 
relazione alle esigenze emerse dalle verifiche di vulnerabilità sismica;

 con delibera n. 32 dell’8 febbraio 2022, la Giunta Comunale ha approvato l’elenco di interventi da  
candidare ai seguenti avvisi:
• Regione Campania per la formazione di una manifestazione di interesse per la raccolta dei fabbisogni relativi al  
patrimonio  di  edilizia  scolastica  degli  Enti  locali  della  Regione  Campania  (decreto  dirigenziale  n.  13  del  
19/01/2022);
• PNRR “Costruzione di nuove scuole mediante sostituzione di edifici” (Avviso MIUR 48048/2021);
•  PNRR Regione  Campania  “Messa  in  sicurezza  e  Riqualificazione  scuole”  (decreto  dirigenziale  n.  6  del  
12/01/2022);
• PNRR “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole” (Avviso MIUR 48040/2021);
• PNRR “Piano per gli asili nido e le scuole dell’infanzia” (Avviso MIUR 48047/2021);

 all’esito dei predetti Avvisi sono stati ammessi a finanziamento n. 26 interventi, oltre ad altri due  
interventi confluiti nel PNRR e derivanti da progettazioni pregresse;

 in particolare con decreto direttoriale n. 57 del 8/9/2022, sono state approvate le graduatorie di 
cui all’Avviso Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili  nido alle Università – Investimento 1.1: “Piano per asili nido e 
scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia” e con successivo decreto 
direttoriale n. 74 del 26/10/2022 sono state sciolte le riserve in merito ad alcuni interventi, per cui  
sono stati ammessi a finanziamento n.11 nidi, n.2 poli dell’Infanzia e n. 6 scuole dell’Infanzia, tra 
cui  quello  relativo all’intervento: Riqualificazione  funzionale  e  messa  in  sicurezza della  scuola  materna  
comunale “Poerio” con micro-nido, di Via Poerio 1, angolo Via Bisignano - CUP: B68I22000310006;

 con disposizione n. 83 del 06/12/2022 il Dirigente del Servizio Tecnico Scuole ha proceduto al  
conferimento degli  incarichi di  Responsabile  Unico del  Procedimento,  ai  sensi  dell’art.  31 del  
D.Lgs. 50/2016, per l’affidamento dei servizi di progettazione degli interventi di edilizia scolastica  
ammessi a finanziamento nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e, in particolare, 
con riferimento all’intervento di  “Riqualificazione funzionale e messa in sicurezza della scuola  
materna  comunale “Poerio”  con micro-nido,  di  Via Poerio 1,  angolo Via Bisignano”,  è  stato 
designato,  quale Responsabile  Unico del  Procedimento, l’ing. Luca Basile,  matr.  56487 - Area 
Manutenzione – Servizio Supporto ai RUP;

 con Disposizione n. 36 del 26/10/2023 è stato confermato l’incarico di Responsabile Unico del  
Procedimento all’ing. Luca Basile, matr. 56487 - Area Manutenzione – Servizio Supporto ai RUP 
ed è stata nominata l’unità di supporto tecnico/amministrativo e il personale dotato di adeguata  
professionalità  ed  esperienza,  individuato  nell’organico  dell’Ente,  per  l’esercizio  di  funzioni 
tecniche di cui al comma 2 dell’art. 113 del D.lgs. 50/2016, conferendo, tra le altre, le nomine di 
seguito riportate:
- Direttore dei Lavori: ing. Fabio Di Giovanni, matr. 56494 – Servizio Edilizia Scolastica;
- Coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione: ing. Gennaro Di Criscio, matr. 57600 –
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 Servizio Edilizia Scolastica; 
- Collaudatore tecnico amministrativo ed in corso d’opera: ing. Valerio Manzi, matr. 55797 – U.O.  
Attività Tecniche della Municipalità 10;

 con Disposizione n.  28 del  30/04/2025,  si  è  proceduto  a prendere  atto della  comunicazione 
inviata dall’ing. Luca Basile, con la quale lo stesso ha rappresentato l’intendimento di dimettersi  
dalla  carica  di  RUP  dell’intervento  di  cui  trattasi,  considerata  la  difficoltà  di  conciliare  gli 
adempimenti connessi all’incarico affidato rispetto al nuovo ruolo assunto;

 con medesima Disposizione n. 28/2025 si è provveduto altresì a conferire l’incarico di RUP, ex 
art. 31 del D. Lgs. 50/2016, al Funzionario Tecnico ing. Gennaro DI CRISCIO - matr. 57600 - 
Area Funzionari ed Elevata Qualificazione – (ex Categoria “D” Istruttore Direttivo Tecnico) - in  
forza al Servizio Edilizia Scolastica.

CONSIDERATO che:
 la  particolare  complessità  e  numerosità  degli  interventi  PNRR in  corso,  in  capo al  Servizio 

Edilizia Scolastica, richiede un’integrazione del personale costituente l’unità di supporto tecnico-
amministrativo, al fine di garantire la continuità e l’efficacia dell’azione amministrativa;

 alcune delle unità di  personale, già individuate con Disposizione n.  36 del  26/10/2023, non 
risultano più in organico presso questo Comune, rendendo necessario procedere alla relativa 
sostituzione per assicurare il regolare avanzamento degli interventi;

 nel  corso  dell’anno  2024,  a  questo  Servizio  sono  state  assegnate  nuove  unità  di  personale, 
immediatamente  coinvolte  nelle  attività  di  supporto  ai  RUP per  l’attuazione  degli  interventi  
PNRR, avviati a partire dal 2023;

 le predette unità lavorative, pur in assenza di specifico atto di costituzione del gruppo di lavoro, 
hanno materialmente  svolto funzioni  di  supporto operativo e  gestionale  ai  RR.UU.PP.  degli 
interventi finanziati con risorse PNRR , in ragione della necessità di completare gli adempimenti 
organizzativi.

RITENUTO pertanto  necessario  procedere  all’integrazione  del  gruppo  di  lavoro  con  i  seguenti 
nominativi:

 Istr. Amm. Dott. Maria Pia Camposano, matr. 58205 - Area degli Istruttori Amministrativi 
- ex Categoria C - Servizio Edilizia Scolastica;

 Ing.  jr  Andrea  Mastino,  matr.  58367 –  Area  Istruttori  –  ex  Categoria  C –  Istruttore 
Tecnico – Servizio Edilizia Scolastica;

 Istr. Amm. Giovanni Luca Ruggiero, matr. 58113 - Area Istruttori – ex Categoria C – 
Istruttore Amministrativo – Servizio Edilizia Scolastica;

 Istr.  Direttivo  Economico  Finanziario  Dott.  Giuseppe  Battista,  matr.  57070  -  Area 
Funzionari – ex Categoria D – Servizio Edilizia Scolastica;

 Dott.ssa  Amalia  Nasta,  matr.  57111,  Area  Funzionari  –  ex  Categoria  D  –  Istruttore 
Direttivo Culturale - U.O.A. Ufficio PNRR e Politiche di Coesione;

 Istr. Dir. Amm. Cristiana Cristiani, matr. 48169  - Area Funzionari – ex Categoria D – 
Servizio Comunicazione Istituzionale e Portale Web;

 Istr.  Dir.  Economico-Finanziario  Giulia  Davide,  matr.  55759 -  Area  Funzionari  –  ex 
Categoria D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;
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 Istr. Direttivo Amministrativo Cristina Felice Civitillo, matr. 58201 - Area Funzionari – ex 
Categoria D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;

 Istr. Direttivo Amministrativo Lucia Luisi, matr. 56760 - Area Funzionari – ex Categoria  
D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;

 Istr.  Direttivo  Amministrativo  Giovanna  Rossi,  matr.  57664  -  Area  Funzionari  –  ex 
Categoria D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;

 Funzionario  Economico-Finanziario  Francesco  Spampanato,  matr.  55779  -  Area 
Funzionari – ex Categoria D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;

 Istr.  Amm. Giusi Lamino, matr.  57845 - Area Istruttori – ex Categoria C – Istruttore 
Amministrativo  –  Area  Segreteria  Generale  –  Servizio  supporto  giuridico  agli  organi,  
assistenza alla giunta e affari istituzionali;

 Istr. Amm. Paolino Gennaro Forchia, matr. 57390 - Area Istruttori – ex Categoria C – 
Istruttore Amministrativo – Area Segreteria Generale;

 Istr. ex Ragioniere Dolores Longone, matr. 55746 - Area Istruttori – ex Categoria C – 
Istruttore  Amministrativo  -  Area  Segreteria  Generale  servizio  Contratti  e  Regolarità 
Amministrativa.

Ritenuto,  altresì, di  confermare  la  nomina  del  personale  dotato  di  adeguata  professionalità  ed 
esperienza, individuato nell’organico dell’Ente, per l’esercizio delle funzioni tecniche, di cui al comma 2 
dell’art. 113 del D.lgs. 50/2016, relative ai lavori in oggetto, individuato con la Disposizione n. 36 del 
26/10/2023.

VISTI:
 il D. Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;
 il D. lgs. n. 50/2016;
 il Regolamento per gli incentivi alle funzioni tecniche, approvato con deliberazione di G.C. n. 8  

del 11 gennaio 2019;
 gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.A.O., approvato 

per  il  triennio  2026-28,  alla  Sezione  2  –  VALORE  PUBBLICO,  PERFORMANCE  E 
ANTICORRUZIONE - Sezione 2.3: Rischi corruttivi e Trasparenza.

VISTE:
 le dichiarazioni emesse ai sensi del DPR 445/2000, rese dai dipendenti nominati ad integrazione 

dell’unità di supporto tecnico/amministrativo, in ordine all’assenza di conflitto di interesse, anche  
solo potenziale, acquisite al PG/2026/0392946 del 02/04/2026.

ATTESTATO che:
 il presente provvedimento rientra nella previsione normativa, come riportato nella Sezione 2.3: 

Rischi corruttivi e Trasparenza del P.I.A.O. e, pertanto, una volta ottenuta la relativa esecutività, 
sarà oggetto di pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune di 
Napoli;

 l'adozione  del  presente  provvedimento  avviene  nel  rispetto  della  regolarità  e  correttezza 
dell'attività amministrativa e contabile ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 e dagli artt. 13  
comma 1 lett. b) e 17 comma 2 lett. a) del regolamento dei Controlli Interni dell'Ente;


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 l'istruttoria preordinata all'adozione del presente atto, anche ai fini della esclusione di eventuali 
ipotesi  di  conflitto  di  interesse,  anche  potenziali,  ex  art.  6  bis  L.  241/90,  introdotto  con  L.  
190/2012 (art. 1, comma 41), è stata espletata dalla stessa dirigenza che lo adotta;

 ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/1990, introdotto dall'art. 1 co. 41 della Legge n.190/2012, 
degli artt. 6 e 7 del “Regolamento recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” di  
cui al D.P.R. 16.04.2013, n. 62 e degli artt. 7 e 9 del “Codice di comportamento dei dipendenti del  
Comune di Napoli”, adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 254 del 24.04.2014, non è 
stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziali, tali da impedirne 
l'adozione;

 il presente documento contiene dati personali trattati in conformità alle condizioni di liceità di cui 
all’art.6 del regolamento UE 2019/679.

Per le motivazioni riportate in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:

DISPONE

 DI PROCEDERE,  ad integrazione della  Disposizione n. 36 del 26/10/2023, alla nomina del 
personale dotato di adeguata professionalità ed esperienza, individuato nell’organico dell’Ente, per 
l’esercizio  di  funzioni  tecniche  di  cui  al  comma  2  dell’art.  113  del  D.lgs.  50/2016,  per  lo 
svolgimento delle procedure e degli adempimenti inerenti l’intervento “Riqualificazione funzionale e  
messa  in  sicurezza  della  Scuola  Materna  comunale  “Poerio”  con  micro-nido,  di  via  Poerio  1,  angolo  via  
Bisignano”, CUP: B68I22000310006, come di seguito riportato:

 Istr. Amm. Dott. Maria Pia Camposano, matr. 58205 - Area degli Istruttori Amministrativi 
- ex Categoria C - Servizio Edilizia Scolastica;

 Ing.  jr  Andrea  Mastino,  matr.  58367 –  Area  Istruttori  –  ex  Categoria  C –  Istruttore 
Tecnico – Servizio Edilizia Scolastica;

 Istr. Amm. Giovanni Luca Ruggiero, matr. 58113 - Area Istruttori – ex Categoria C – 
Istruttore Amministrativo – Servizio Edilizia Scolastica;

 Istr.  Direttivo  Economico  Finanziario  Dott.  Giuseppe  Battista,  matr.  57070  -  Area 
Funzionari – ex Categoria D – Servizio Edilizia Scolastica;

 dott.ssa  Amalia  Nasta,  matr.  57111,  Area  Funzionari  –  ex  Categoria  D  –  Istruttore 
Direttivo Culturale - U.O.A. Ufficio PNRR e Politiche di Coesione;

 Istr. Dir. Amm. Cristiana Cristiani, matr. 48169  - Area Funzionari – ex Categoria D – 
Servizio Comunicazione Istituzionale e Portale Web;

 Istr.  Dir.  Economico-Finanziario  Giulia  Davide,  matr.  55759 -  Area  Funzionari  –  ex 
Categoria D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;

 Istr. Direttivo Amministrativo Cristina Felice Civitillo, matr. 58201 - Area Funzionari – ex 
Categoria D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;

 Istr. Direttivo Amministrativo Lucia Luisi, matr. 56760 - Area Funzionari – ex Categoria  
D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;

 Istr.  Direttivo  Amministrativo  Giovanna  Rossi,  matr.  57664  -  Area  Funzionari  –  ex 
Categoria D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;

 Funzionario  Economico-Finanziario  Francesco  Spampanato,  matr.  55779  -  Area 
Funzionari – ex Categoria D – Servizio Contratti e Regolarità Amministrativa;
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 Istr.  Amm. Giusi Lamino, matr.  57845 - Area Istruttori – ex Categoria C – Istruttore 
Amministrativo  –  Area  Segreteria  Generale  –  Servizio  supporto  giuridico  agli  organi,  
assistenza alla giunta e affari istituzionali;

 Istr. Amm. Paolino Gennaro Forchia, matr. 57390 - Area Istruttori – ex Categoria C – 
Istruttore Amministrativo – Area Segreteria Generale;

 Istr. Ex Ragioniere Dolores Longone, matr. 55746 - Area Istruttori – ex Categoria C – 
Istruttore  Amministrativo  -  Area  Segreteria  Generale  servizio  Contratti  e  Regolarità 
Amministrativa.

 DI DARE ATTO che, già nel corso dell’anno 2024 e per le annualità successive, le predette unità 
lavorative,  pur  in  assenza  di  specifico  atto  di  costituzione  del  gruppo  di  lavoro,  hanno 
materialmente svolto funzioni di supporto operativo e gestionale ai RR.UU.PP. degli interventi 
finanziati  con  risorse  PNRR  ,  in  ragione  della  necessità  di  completare  gli  adempimenti  
organizzativi.

 DI CONFERMARE  la nomina di personale dotato di adeguata professionalità ed esperienza, 
individuato nell’organico dell’Ente, per l’esercizio di funzioni tecniche, di cui al comma 2 dell’art. 
113 del D.lgs. 50/2016, relative ai lavori in oggetto, individuato con la Disposizioni n. 36 del  
26/10/2023.

 DI DARE ATTO che i compensi incentivanti saranno calcolati e corrisposti ai sensi di quanto 
previsto all’articolo 113 del D.lgs. n. 50/2016, all’art.45 del D.lgs. 36/2023 e dal Regolamento 
Comunale adottato con deliberazione di G.C. n. 8 del  11.01.2019, disciplinante la modalità di 
erogazione degli stessi.

 DI DARE ATTO che il  personale incaricato ha l’obbligo di  segnalare i casi di  astensione in  
ipotesi di conflitto d’interessi di cui agli articoli 6 e 7 del D.P.R. n.62/2013 s.m.i. e al Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici adottato con Delibera di G.C. n. 254 del 24 aprile 2014.

 DI TRASMETTERE copia della presente ai componenti del gruppo di lavoro ed ai Dirigenti dei 
servizi presso cui sono incardinati i dipendenti sopra elencati.

La presente  disposizione viene pubblicata all’Albo pretorio ai  sensi  dell’art.  10,  comma 1,  del  D.Lgs  
267/2000 e ha vigenza immediata con notifica ai soggetti nominati. 

             Sottoscritto digitalmente da 
       Il Dirigente del Servizio Edilizia Scolastica

           Ing. Francesco GRECO 

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). La  
presente Disposizione Dirigenziale è conservata in originale negli archivi informatici
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