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Servizio Amministrazione Giuridica Risorse Umane 

  

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE  

n. 329  del  09/06/2026 
Allegato 2 

 
 

Procedura di selezione interna per la copertura di n. 40 posti, a tempo pieno e indeterminato, nel profilo 
professionale di Istruttore Direttivo Polizia Municipale – Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione, 
mediante progressione tra le Aree ai sensi del vigente CCNL Funzioni Locali. 
Elenco dei candidati non ammessi.  
 
 

N. CODICE DOMANDA ESITO 

1 4GMKD12UZM 
NON AMMESSO/A per carenza dei requisiti per 

l’ammissione di cui all’art. 1, punto 1, lettera a) 
dell’Avviso 

2 AH3UFEF9EM 
NON AMMESSO/A per carenza dei requisiti per 

l’ammissione di cui all’art. 1, punto 1, lettera b) 
dell’Avviso 

 

Sottoscritto digitalmente da* 
  IL DIRIGENTE  

                     Dott.ssa Caterina Iorio   

 
 

*Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). La presente disposizione è conservata in 

originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005. 
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