
                    Piano di rotazione del personale titolare di incarico di Elevata Qualificazione della UOA Ufficio Innovazione e Partenariati

Servizio Denominazione 
Incarico E.Q. Tipologia

Disposizione
Responsabile

UOA
Istituzione

Disposizione
Responsabile

UOA
Conferimento

Titolare Incarico  E.Q. Conferimento 
Incarico

Scadenza
Incarico

Modalità rotazione

UODS3001
UOA Ufficio

Innovazione e
Partenariati

Innovazione e
Partenariati

C
3001I_060524_

003
3001I_040624_

005
Dott.

Armando De Stefano 04/06/2024 31/10/2026

Ai sensi del paragrafo 2. delle Linee Guida
allegate alla D.G.C. n. 445/2022, la durata
di permanenza nel medesimo incarico non

dovrà superare due affidamenti
consecutivi.

Resta salva la possibilità, qualora ne
ricorressero i presupposti, di prevedere una

o più delle misure indicate dal punto 3.
delle medesime Linee Guida.

Sottoscritta digitalmente dal Responsabile della
UOA Ufficio Innovazione e Partenariati 

Sergio Avolio

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). La presente disposizione è conservata in originale 
negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art. 22 del D.Lgs. 82/2005.
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