TCURRICULUM VITAE |

_INFORMAZIONI PERSONALI | -

 Nome

Indirizzo

| Teiefono 2

E-mail

N’azmnah-ta

' Data di rn.a-sc.ita'

ESPERIENZA LAVORATIVA |

S 'Date_ Dal 211{’)3/1992 ad oggi
e Nome e md!razzo dei datore | | Ministero dell’Economia e delle Fmanze
i  dilavoro | |
« Tipo di azienda o seftore | | Raglonena 'Ierﬂtﬁnale dello Stato di Napoh

« Tipo di impiego | | Funzionario Amministrativo- Area I11 _

* Principali mansioni e Consistente esperienza nella Pubblica Ammzmatrazwne con part;colare 3
 responsabilitd | | riferimento alle funzioni Speclﬁche di wvalutazione del personale (

' | valutazione = deile posizioni, delle prestaziomi lavorative e delle
competenze ); poi, con particolare riferimento alla materia previdenziale, |
alle competenze del Servizio Gestione Depositi ¢, a decorrere dal '
' Dicembre 2020, del Servizio Contenzioso anche in rappresentanza |
“dell’ Amministrazione nei gindizi{art.417 bis c.p.e.). A decorrere dal

] 19/11/2021, con iscrizione, n. 2943 — Revisore dei Conti - Minjstero |
| Economia e Finanze - Ragioneria Generale dello Stato — elenco di cui ;-
all’art. 10, comma 19, del Decreto legge 6 Luaho 2011 n. 98, comer’m@' '
| nella Legge 15 Lugho 2011 n 111 :

. Date | Dal 1998 al 2002

: _ . Name emderlzzo del datore |

di favoro

Associazione Primanapoli Onlus.

+ Tipo di azienda o settore |

‘Associazione di tutela dei diritti civili

_+Tipo di impiego | _

Presidente e Rappresentante legale

* Principali mansioni e
responsabilita |

| Organizzazione di convegni, interventi, partecipazioni telewswe iocah e
naziopali. .

Centinaia di incontri 1sntuzmnah _

Un costante legame con la societa civile  teso ad affrontare s&pratmtto i
problemi delle fasce sociali pin-deboli .




Dal 2003 al 2008

e Date |
» Nome ¢ indirizzo del datore | | Provincia di Napoli
: di lavoro | - :
» Tipo di impiego Commmbario Lormtato Tecnico per il Coliocamenﬁo Mn‘ato dei Dzsabli
-\ della Provineia di Napolt -
5 *Date | | Dal 05/08/2005 al 17/05/2007

« Nome e indirizzo del datore

di lavoro |

Consiglio Regionale della Campania

+ Tipo di impiego |

Comandato presso il Gruppo Consﬂmre Regionale e la I (“ommlbsmne -
'Permanente dope con Gignr0anizzazione amministrativa. di

“funzioni inerenti il contesto |
B | *Date| [ Dal2005al2006 T
» Nome e indirizzo del datore | | Comune di Quarto | | i
: di lavore | o R T
* Tipo di impiego Assmsore afl’ Ambxente alla Protezmne lee ali Arredo Uzbane cal |
Finanziamenti POR.
| - Date | | dal 2007 al 2009, _
» Nome ¢ indirizzo del datore | | Comune di Agerola i
__difavoro _ _ |
* Tipo di im-p_iego C mmponentc e%temo del Nudeo d1 Valutazione e d1 controllo strategico
: . { o bdicui aghi artt. 5 ¢ 6 del Decreto Lcmslaﬁw o n, 286/99 del Comune di |
| Agerola. . :
| _
B T Date] | Dal 18/1 1/2021(data della proclamazione elettorale) ad ogai
-+ Tipo di impiego | | (fohé-igliere della Municipalita [1I-quartieri Stella e San, Carlo Arena
* Nome é indirizzo del datore Comune di Napol_i- - Municipalita 11 — elezioni amministrative 2021
' ~ dilavoro : : '
| ISTRUZIONE E FORMAZIONE |
_+Date | {,ugﬁo 1998

"+ Nome ¢ tipo di Istituto di

| Laurea in Scienze Politiche presso 'Universita deﬁh Studi d1 Napoli |

. Istruzione o formazione | | Federico IT con specializzazione nell” indirizzo storico - politico




T Qualifica conseguita || Diploma dilaurea

«Date |

Anno Accademico 198971990

“» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione |

Diploma di Maturita Scientifica presso il Liceo Scientifico “Vincenzo
Cuoeo™ di Napoli : :

* Qualifica consegquita

Diploma di Maturita Scientifica

Database = 'intermedio _
Internet/posta eletironica avanzato

CAPACITA £ COMPETENZE | |
: PERSONALI *
| Acquisite nel corso della vita S
| della carriera ma non L
| - necessariamente riconosciute
- 1__Ya certificati ¢ diplomi ufficiali, |
L MADRELINGUA  ITALIANO _ - _ ]
ALTRE LINGUE |
r INGLESE
* Capacita dileftura | | Buono
* Capacita di scrittura | | Buono
* Capacita di espressione | | Buono
orale | '
. SPAGNOLO
* Capacita di lettura | | Buono i
= Capacita di scrittura BUONG 3
» Capzcita di espressione | | Buono i
: orale -
'CAPACITAE COMPETENZE | Eccellente capacita di lavorare in gruppo & in diversi ambienti acquisita grazie 1.
RELAZIONALL | alle esperienze legate al periodo universitario e successivamente sviluppata
- . allinterno della attuale occupazione. | 3 o e
CAPACITAE COMPETENZE |  Capacita di coordinaments o amministrazione di persone e progett
ORGANIZZATIVE |~ . - : :
o
P CAPAC!TAECOMPEIENZE - Windows  avanzato ~ Power Point o avanzato |
' TECNICHE | Word : avanzate. Excel ' avanzato |-

~ PATENTE 0 PATENTI !

Lo

Patente di Guida B



| ASPIRAZIONT [ II mio obiettivo prd__feési.onale & quello di poter sviluppare fe mic |
| PROFESSIONALI | . attitudini, in modo da poter approfondire le tematiche affrontate durante
| : il corso deghi studi o durante Iattivita lavorativa, associazionistica ed
P
b

istituzionale. .

UL_TER;QR; INFORMAZIONI I sottoscrifto consente il trattamento dei dati personahl ai sensi del
' ' - Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e successive integrazioni
e modificazioni.

&

Dott. 'M-é-u ro' Sa-gtem _

e




