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e Portale Web
(1-16-0-0-0)

webmasteri@eomune.napoli.if

Oggetto: Disposizione Dirigenziale prot. DISP/2026/6695 del 06/08/2026 del Servizio
Coordinamento Strategico Operativo (rep. n. 11030 n. 005 del 04/08/2026).
Aggiornamento del piano di rotazione del personale con “funzioni di polizia annonaria
e commerciale” in attuazione della misura anticorrutiva MG2 (fase 4) prevista dalla
Sezione 2.4 "Rischi Corruttivi e Trasparenza” sotiosezione A “La Prevenzione della
Corruzione” del vigente P.1A.O. 2026-2028, secondo i criteri definiti dal paragrafo 5
delle “Linee Guida per ['applicazione della misura della rotazione del personale”
approvate con D.G.C. n. 445/2022 e le indicazioni di cui alla nota PG/2025/88 7051 del
Servizio Coordinamento Strategico Operativo.

In relazione agli obblighi di comunicazione previsti dal paragrafo 6.3 delle Linee Guida
per Uattuazione della misura della rotazione del personale di cui alla D.G.C. n. 445/2022, si
trasmette copia della disposizione dirigenziale specificata in oggetto in forma omissis per la
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente — sezione “Amministrazione Trasparente” sottosezione
“Altri Contenuti — Prevenzione della Corruzione”.
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