
1093 - ARWE 1093 Servizio Politiche di inclusione e di integrazione sociale

DETERMINA DI IMPEGNO SERVIZIO 1093 n° 110 del 13/06/2025

Oggetto: Esito della selezione di cui all’Avviso Pubblico per il Convenzionamento della linea di 
investimento 1.2 “Percorsi di Autonomia per persone con disabilità” - Missione 5 “Inclusione e 
Coesione”, Componente 2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) finanziato 
dall’Unione Europea Next Generation EU

Il Dirigente del servizio Politiche di Inclusione e di Integrazione Sociale

Premesso

- che con il D.D. n. 450 del 9 dicembre 2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, così come modificato da  

D.D. n. 1 del 28 gennaio 2022, è stato adottato il Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli  

interventi  di  cui  alla  Missione  5 “Inclusione  e  coesione”,  Componente  2  – Investimenti  1.1,  1.2  e  1.3  del  Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità per l’implementazione di: 

a)  Investimento  1.1.  -  Sostegno alle  persone  vulnerabili  e  prevenzione  dell'istituzionalizzazione  degli  anziani  non 

autosufficienti;

b) Investimento 1.2. - Percorsi di autonomia per persone con disabilità; 

c) Investimento 1.3. - Housing temporaneo e stazioni di posta;

- che il D.D. n. 450 del 9 dicembre 2021 sottolinea che l'Investimento 1.2. - Percorsi di autonomia per persone con 

disabilità - è finalizzato ad allargare all'intero territorio nazionale le progettualità per la "vita indipendente" e per il 

"dopo di noi" sperimentate negli anni, con attenzione sia agli aspetti legati alla progettazione individualizzata, che agli  

aspetti legati alla residenzialità e a quelli legati all'autonomizzazione attraverso il lavoro;

- che il D.D. n. 5 del 15 febbraio 2022 adotta l'Avviso Pubblico n. 1/2022 per la presentazione di proposte di intervento  

da parte dei distretti sociali da finanziare nell'ambito della M5C2 Inv. 1.1., Inv. 1.2., Inv 1.3.;

- che con D.D. n. 6 del 18 gennaio 2022 della Regione Campania è stato approvato l'Avviso per la Manifestazione di  

Interesse, non vincolante e non soggetta a procedura selettiva, per le “Progettualità di cui alla Missione 5, Componente  

2, Sottocomponente 1, Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza”, destinata agli Ambiti 

Territoriali della Campania per candidarsi  alla realizzazione dei progetti  afferenti alle 7 linee di  attività M5C2 del  

PNRR, in attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 627 del 28/12/2021, e dei relativi allegati;

- che l’Ambito Sociale Territoriale del Comune di Napoli ha presentato n. 1 proposta progettuale alla D.G. lotta alla  

povertà relativa all’investimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilità”;

- che con il D.D. n. 98 del 9 maggio 2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, così come modificato dal  

D.D. n. 117 del 20 maggio 2022, ha approvato gli elenchi dei distretti sociali finanziabili, tra i quali il Comune di  
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Napoli per il progetto presentato relativo all’investimento 1.2.;

- che in data 25 luglio 2022 con Delibera n. 287, la Giunta Comunale ha approvato le schede progettuali relative alle  

linee di attività risultate ammissibili al finanziamento in adesione all’Avviso pubblico n.1/2022 per la presentazione 

delle proposte di intervento da parte degli Ambiti Territoriali Sociali da finanziare nell’ambito del PNRR;

- che in data 28 agosto 2022 il Comune di Napoli ha sottoscritto un accordo di collaborazione con l’Amministrazione 

centrale titolare degli interventi - Unità di Missione per l’attuazione degli interventi PNRR -, presso il Ministero del 

lavoro e delle politiche sociali, ai sensi dell’articolo 5, commi 6 e 7, del decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50, nel  

rispetto delle vigenti normative e della giurisprudenza consolidata;

- che con questo accordo l’Amministrazione Comunale intende contribuire al raggiungimento delle milestone e target 

del PNRR sostenendo lo sviluppo di un progetto territoriale di promozione di percorsi di autonomia per persone con 

disabilità al fine di migliorare l’autonomia e offrire l’opportunità di accesso nel mondo del lavoro anche attraverso la 

tecnologia informatica ai suoi beneficiari;

- che il progetto presentato dal Comune di Napoli si propone l’obiettivo di realizzare percorsi di accompagnamento 

all’autonomia  abitativa  e  lavorativa  delle  persone  con  disabilità  mediante  la  costituzione  di  due  Gruppi 

Appartamento abitati ognuno da max 6 persone, in immobili di proprietà del Comune di Napoli che saranno oggetto di  

riqualificazione;

- che nell’ambito dello stesso progetto vengono inoltre definite le azioni di formazione, ricerca-azione, strumenti, azioni 

di rete, azioni di accompagnamento e tutoraggio da realizzare per rendere possibile la realizzazione del percorso di  

accompagnamento all’autonomia;

-  che  con Determinazione Dirigenziale del  Servizio Politiche di  inclusione e di  integrazione sociale  n.  22 in  data 

04/05/2023,  si è provveduto ad  indire un  Avviso Pubblico di co-progettazione per la selezione n. 2 Enti del Terzo 

Settore anche riuniti in ATS per la elaborazione e attuazione delle azioni di accompagnamento sociale complementari e  

integrate agli interventi  previsti dal  progetto “Percorsi di autonomia per persone con disabilità”, uno per ciascun 

Gruppo Appartamento, quali  partner per lo svolgimento di tutte le attività che saranno definite nel processo di co-

progettazione a partire dalle linee  progettuali di massima indicate nell’Avviso.

- che con la citata Determinazione n. 22 in data 04/05/2023 sono stati definiti gli obiettivi e sono stati indicati i criteri di 

ammissione e di valutazione delle istanze;

- che il provvedimento in questione ha previsto che la presentazione delle istanze dovesse avvenire entro il trentesimo 

giorno, naturale e consecutivo, successivo alla pubblicazione dell’Avviso sul sito istituzionale del Comune di Napoli a  

pena di irricevibilità e cioè entro le ore 12:00 del 19/06/2023;

Considerato

- che con l’avviso pubblico di co-progettazione per la realizzazione delle azioni di cui alla linea di investimento 1.2. 

“Percorsi di Autonomia per persone con disabilità” è stato individuato il RUP per la verifica della documentazione 

amministrativa;

- che in data 24/11/2023, in seduta pubblica il RUP, con verbale n. 1 ha proceduto all’esame della documentazione 

amministrativa trasmessa dai  concorrenti, secondo l’ordine cronologico di arrivo delle pec e ha ammesso alla fase 

successiva di valutazione n. 3 proposte progettuali pervenute e ha attivato soccorso istruttorio per n. 1 E.T.S.;

-  che  in  data  14/12/2023  in  seduta  pubblica  il  RUP,  verificata  l'idoneità  e  la  completezza  della  documentazione 

integrativa, ammetteva il concorrente alla fase successiva;

- che con disposizione dirigenziale n. 2 del 10/07/2023 è stata nominata la Commissione di valutazione delle proposte;

- che in data 19/12/2023, la Commissione ha dato inizio ai lavori, procedendo alla valutazione delle proposte progettuali  
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pervenute e assegnando, per ciascun criterio previsto dell’Avviso Pubblico, il relativo punteggio di qualità tecnica;

-  che con disposizione dirigenziale n.  3 del  11/01/2024  (DISP/2024/0000251 del  11/01/2024) si  è  preso atto delle 

risultanze dei lavori della Commissione di valutazione delle proposte progettuali, come da Verbale del 19/12/2023 che 

riporta l’esito delle operazioni di valutazione e la graduatoria delle proposte progettuali ritenute idonee in conformità  

all’Avviso Pubblico;

- che i punteggi più alti sono stati conseguiti da: 

 “L’Orsa Maggiore Cooperativa Sociale E.T.S.” avente sede legale in Napoli a Via Petrarca n. 50 - Riunita in 

A.T.S. con la “Scintilla” ONLUS con sede in Napoli alla Via dei Tribunali n. 253, codice fiscale 94075540636 

e 

 “GESCO” Consorzio di Cooperative Sociali Società Cooperativa Sociale - ETS di tipo Impresa Sociale avente 

sede legale in Napoli, Via Vicinale Santa Maria del Pianto n. 36 Centro Polifunzionale Torre 1, riunita in A.T.S 

con  "Consorzio Di Libere Imprese Società Cooperativa Consorzio Sociale ONLUS” con sede  in Rocca 

Priora (RM), Via Dei Castelli Romani n. 18, numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Roma, codice 

fiscale e partita IVA 00824290944, REA n. 1660701;

- che, pertanto,  le stesse sono state ammesse alla fase successiva di co-progettazione per l’elaborazione del progetto 

definitivo;

- che il Servizio Politiche di inclusione e di integrazione sociale ha effettuato la verifica dei requisiti previsti dall’Avviso 

Pubblico per ciascun Ente selezionato e, in particolare:

1. la regolarità con quanto previsto dalla Legge n. 383/2001 e successive modifiche e integrazioni;

2. la regolarità con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui Legge n. 68/99, oppure di non  

essere assoggettabile agli obblighi da essa derivanti;

3. l’applicazione integrale, ai sensi dell’art. 52 della L.R. n. 3/07, nei confronti dei lavoratori dipendenti impiegati 

nella esecuzione dell’appalto, anche se assunti al di fuori della Regione, le condizioni economiche e normative 

previste  dai  contratti  collettivi  nazionali  e  territoriali  di  lavoro  della  categoria  vigenti  nel  territorio  di  

esecuzione del contratto;

4. la regolarità di tutti obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'art. 3 della Legge 13/08/2010 n. 136 e  

successive modificazioni;

5. la regolarità con gli  obblighi relativi  al  pagamento dei  contributi  previdenziali e assistenziali  a favore dei  

lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello stato di appartenenza, nonché la regolarità con gli  

obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione italiana o quella dello stato di  

appartenenza;

6. la conoscenza e l’accettazione del vincolo per la stazione appaltante di subordinare l’aggiudicazione definitiva 

e i pagamenti all’acquisizione del Documento Unico di Regolarità Contributiva - DURC;

7. la presa visione degli atti e di ogni altro elemento concernente l’avviso e di accettarli in pieno e senza riserve;

8. la conoscenza e l’accettazione di tutte le norme pattizie contenute nel “Protocollo di legalità” sottoscritto dal 

Comune di Napoli e dalla Prefettura di Napoli in data 1 agosto 2007, pubblicato e prelevabile sul sito internet  

della  Prefettura  di  Napoli  all’indirizzo  www.utgnapoli.it,  nonché  sul  sito  internet  del  Comune  di  Napoli 

all’indirizzo www.comune.napoli.it;

9. la  conoscenza  e  l’accettazione  delle  condizioni  del  programma  100  della  Relazione  previsionale  e 

programmatica pubblicata sul sito del Comune di Napoli all'indirizzo www.comune.napoli.it/risorsestrategiche, 

che  prevede,  per  i  contratti  di  appalto  di  lavori,  servizi  e  forniture,  di  subordinare  l’aggiudicazione 
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all’iscrizione dell’appaltatore, ove dovuta, nell’anagrafe dei contribuenti, ed alla verifica della correttezza dei 

pagamenti dei tributi locali;

10.  l’accettazione espressa della compensazione dei crediti dovuti con i debiti tributari, qualora, nel corso del 

periodo di convenzionamento il Programma 100 risulti irregolare;

11. la conoscenza e l’impegno ad assumere tutti  gli obblighi di cui al D.P.R. n. 62 del 2013 nonché le norme 

previste  dal  vigente  Codice  di  Comportamento  dei  dipendenti  del  Comune  di  Napoli,  approvato  con 

Deliberazione  di  G.C.  n.  254  del  24  aprile  2014,  che  integra  e  specifica  le  disposizioni  del  Codice  di 

comportamento dei dipendenti pubblici e che si applica anche alle imprese fornitrici di beni e servizi o che 

realizzano opere in favore del Comune di Napoli;

12. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi a 

dipendenti di codesta Amministrazione comunale, anche non più in servizio, che negli ultimi tre anni abbiano 

esercitato poteri istruttori, autoritativi o negoziali per conto dell'Amministrazione comunale in procedimenti in  

cui la controparte sia stata interessata; si impegna altresì a non conferire tali incarichi per l’intera durata del 

contratto, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 53 comma 16-ter del decreto legislativo 165 del 

2001;

13. di non essere in stato di fallimento, di liquidazione, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione  

equivalente;

14.  il nulla osta antimafia;

Dato atto

-  che  con  Disposizione  dirigenziale  n.  18  del  08/03/2024  –  Rep.  n.  1950  del  08/03/2024  sono  stati  nominati  i  

componenti della cabina di Regia a supporto dell’Amministrazione Comunale;

Preso atto

- dell’individuazione degli enti partner, come sopra generalizzati, quali soggetti idonei a collaborare con il Comune in 

modo condiviso e nel rispetto dell’evidenza pubblica funzionale all’attuazione dei documenti progettuali preliminari di  

massima, posti a base della procedura medesima;

- delle risultanze della procedura di co-progettazione e del progetto definitivo da essa scaturito;

- che il predetto progetto prevede la realizzazione di almeno due gruppi appartamento destinati ad accogliere un totale 

di  12  persone  con  disabilità  secondo  le  disposizioni  del  “Dopo  di  Noi”  (legge  n.  112/2016)  e  “Progetti  di  vita  

indipendente”;

- che le risorse destinate all’attuazione del progetto non equivalgono a corrispettivi per l’affidamento di servizi a titolo 

oneroso e che saranno erogate nella forma del rimborso delle spese sostenute dall’Ente Attuatore Partner in conformità  

al progetto presentato così come specificato nell’Avviso di co-progettazione;

-  che tutti gli interventi dovranno essere completati con relativa rendicontazione finale entro il I trimestre del 2026,  

come previsto dall’Avviso n. 1/2022 sopra menzionato;

Ritenuto

- che si possa procedere alla stipula della Convenzione con gli Enti selezionati, prevedendo la relativa rendicontazione 

finale entro il I trimestre del 2026, come previsto dal menzionato Avviso n. 1/2022;

- che l’Avviso Pubblico prevede espressamente che la convenzione venga attivata per garantire le tre linee di intervento  
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di cui la prima propedeutica alle altre due:

a) Definizione ed attivazione dei progetti individualizzati;

b) Abitazione: adattamento degli spazi e domotica;  

c) Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilità coinvolte nel progetto e lavoro anche a 

distanza;

-  che  le  attività  progettuali  oggetto  di  co-progettazione  sono  finalizzate  a  sviluppare  interventi  di  orientamento, 

accompagnamento all’autonomia abitativa  e  lavorativa  di  persone con disabilità  all’interno di  percorsi  basati  sulla 

progettazione individualizzata e su interventi di sostegno mirati e costruiti in modo da valorizzare la personalizzazione,  

la partecipazione e il protagonismo dei destinatari;

- che le prestazioni saranno rese a 12 utenti disabili che saranno inseriti nei due gruppi appartamento di proprietà del 

Comune di Napoli;

Dato atto

- che è stata accertata l’assenza del c.d “doppio finanziamento”, ossia di una duplicazione del finanziamento degli stessi 

costi mediante altri programmi dell’Unione o del bilancio Statale;

- del  rispetto del  principio di  non arrecare un danno significativo agli  obiettivi  ambientali ai  sensi dell’art. 17 del  

Regolamento (UE) 2020/852 (DNSH);

- del  rispetto dei  principi trasversali  previsti dal  PNRR, tra cui il  principio del contributo all’obiettivo climatico e  

digitale, il  principio della pari opportunità e del sostegno della partecipazione di donne e giovani, in coerenza con  

quanto previsto dal D.L. n. 77/2021, convertito in legge n. 108/2021;

- che il  Ministero ha chiarito che anche alle procedure di co-progettazione ai sensi del  codice del  Terzo settore si  

applicano  le  clausole  tese  a  favorire  inclusione  lavorativa  delle  persone  disabili,  l'assunzione  di  giovani,  con  età  

inferiore a trentasei anni, e donne, tenendo conto della particolare forma di attivazione del partenariato disciplinato dal  

codice stesso;

Richiamata

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 56 del 25/02/2025,  avente ad oggetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza  

(PNRR), Fondo sostegno obiettivi PNRR Grandi città e progetti riprogrammati dal PNRR. Variazioni di bilancio con i  

poteri del Consiglio Comunale, ai sensi del Decreto Legislativo n. 267/2000, artt. 42 e 175 con la quale si è deliberato di 

adottare la variazione di bilancio di previsione 2025-2027 PNRR Missione 5;

Dato atto, altresì

- che con Decreto sindacale n. 43 del 21/01/2025, il Sindaco ha conferito al Dott.re Raimondo Sorrentino, Dirigente a 

tempo pieno e indeterminato, l’incarico di responsabile del Servizio Politiche di inclusione e di integrazione sociale  

incardinato nell’Area Welfare;

- che, ai sensi degli articoli 5 e 6 della Legge n. 241/90 e s.m.i., il responsabile del procedimento amministrativo è il 

Dott.re Raimondo Sorrentino;

- che, l'adozione del presente atto avviene nel rispetto dei requisiti di regolarità e correttezza dell'attività amministrativa,  

ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000, introdotto dall'art. 3 del D.L. 10 ottobre 2012 n. 174,  
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convertito con modificazioni con legge 7 dicembre 2012 n. 213 e degli artt. 13, comma 1, lett. b) e 17, comma 2, lett. a)  

del  Regolamento  del  Sistema  dei  Controlli  Interni,  approvato  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  4  del 

28/02/2013;

-  che, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/90, introdotto dall'art. 4 comma 41 della legge n. 190/12, non è stata 

rilevata la presenza di situazioni di conflitti di interesse tali da impedirne l'adozione;

Visti

- gli artt. 107 e 183 del T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs n. 267/2000;

-  la  L.  n.  241/1990,  recante  “Nuove norme in  materia  di  procedimento  amministrativo  e  di  diritto  di  accesso  ai  

documenti amministrativi”;

- il Regolamento della Regione Campania n. 4/2014;

- il D. Lgs. n. 267/2000, recante il “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali a norma dell’articolo 31  

della legge 3 agosto 1999, n. 265”;

Visti, altresì

gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.A.O., approvato per il triennio 2023- 

2025, alla Sezione 2 – Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione - Sezione 2.3: Rischi corruttivi e Trasparenza;

Attestato

che il presente provvedimento rientra nella seguente previsione normativa di cui:

- al D. Lgs. n. 36/2023; 

- all’art. 1, comma 32, della Legge n. 190/2012;

- all’art. 37, comma 1, lett. b) D. Lgs. n. 33/2013; 

- all’art. 23, comma 1 D. Lgs. n. 33/2013;

come riportato nella predetta sezione del P.I.A.O. e, pertanto, una volta ottenuta la relativa esecutività, sarà oggetto di 

pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune di Napoli;

Attestato, altresì

che il presente atto ed i relativi allegati non contengono dati personali;

DETERMINA

di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto;

di assumere il relativo impegno di spesa di € 147.500,00 per il 2025 (di cui € 140.476,19 per imponibile ed € 7.023,81 
per IVA al 5%) sul capitolo 152416 art.1 denominato PNRR - M5C2 - 2.2 - Investimento 1.2 Avviso 1/2022 - Persone 
con disabilita - Servizi - CUP B64H22000330006 - Vinc. Entrata CAP. 452416 - codice 12.04.1.04.04.01.001 a favore 
dell’ E.T.S  “GESCO” Consorzio di Cooperative Sociali Società Cooperativa Sociale -  avente sede legale in Napoli, Via 
Vicinale Santa Maria del Pianto n. 36 Centro Polifunzionale Torre 1 - C.F./P.IVA 06317480637, in qualità di mandataria 
capofila della A.T.S. con "Consorzio di Libere Imprese Società Cooperativa” Consorzio Sociale ONLUS con sede in 
Rocca Priora (RM) Via Dei Castelli Romani n.18, numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Roma, C.F./P.IVA 
00824290944, REA N.1660701 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – e, segnatamente, delle seguenti 
attività:
i.1 Presentazione e diffusione dell'iniziativa;
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i.2 Rafforzamento e consolidamento dell'équipe multidisciplinare;  

i.3 Individuazione dei destinatari;

i.4 Definizione dei progetti individualizzati;

i.5 Formazione e inserimento lavorativo;

i.6 Inserimento in coabitazione;

i.7 Accompagnamento per l'uscita dall'appartamento;

2) di approvare lo schema esemplificativo di Convenzione di co-progettazione (Allegato 2 ) da stipulare tra il   Comune 

di Napoli e i seguenti organismi Partner del Terzo settore: 

 “GESCO” Consorzio di Cooperative Sociali Società Cooperativa Sociale Riunita in A.T.S con "Consorzio Di 

Libere Imprese Società Cooperativa” Consorzio Sociale ONLUS;

3) di approvare il  progetto definito  “Evvai - Esperienze di Vita Autonoma e Inclusione”  (Allegato 3)  e il  piano 

finanziario  (Allegato 4) allegati  al  presente provvedimento,  finalizzati alla  promozione e creazione di  un luogo di 

aggregazione di 12 persone individuate in due gruppi appartamento per promuovere percorsi  di inclusione sociale, 

mediante  la  sperimentazione  di  spazi  fisici  e  relazionali  nuovi,  che  si  configurano  come  un'esperienza  utile  alla  

costruzione di un sistema di valorizzazione della persona e come opportunità di socializzazione e di apprendimento di 

abilità spendibili nella quotidianità, per favorire l'autonomia e la vita indipendente delle persone con disabilità;

4) di approvare i verbali del tavolo di co-progettazione (Allegato 5),  atto costitutivo di A.T.S. (Allegato 6) e il verbale 

di aggiudicazione (Allegato 7);

5) di stabilire che verrà utilizzato al momento il gruppo appartamento sito in Via Brigata Bologna ;

6) di dare atto  che si è provveduto, al fine di garantire comunque la tracciabilità dei flussi finanziari in questione, a 

richiedere i CIG;

7) di precisare che il pagamento delle prestazioni sarà effettuato come di seguito:

 anticipazione del 10% dell’importo dovuto, previa comunicazione dell’effettivo avvio delle attività da parte  

degli Enti Attuatori;

 liquidazione  delle  prestazioni  erogate  previa  rendicontazione  bimestrale  delle  attività  da  parte  dell’Ente 

gestore, emissione del certificato di pagamento da parte del  RUP della procedura ed emissione di regolari 

fatture;

 prevedere un piano di recupero dell’anticipazione versata in un periodo di 10 mesi nella misura del 20% da 

decurtare sull’importo della fattura bimestrale presentata dall’ente gestore;

8) di dare atto che l’obbligo di accertamento preventivo di cui al comma 8 dell’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 così 
come coordinato con D. Lgs. n. 118/2011, coordinato e integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, è stato assolto con 
Disposizione Dirigenziale n. 188 del 25/03/2025 accertamento n. 2104/2025 sul cap. 152416 art. 1 denominato  
PNRR - M5C2 - 2.2 - Investimento 1.2 Avviso 1/2022 - Persone con disabilita - Servizi - CUP B64H22000330006 - 
Vinc. Entrata CAP. 452416  - codice 12.04.1.04.04.01.001
.

In ottemperanza alla Deliberazione di Giunta Comunale n.56 del 25/02/2025 , recante disposizioni per la revisione del  

procedimento di spesa dell’Ente, si allega al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, la scheda contenente le  

informazioni obbligatorie relative alla presente determinazione dirigenziale.

Comune di Napoli
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9)Stabilire che le attività saranno realizzate nel mese di giugno 2025 a far data dall’avvio delle attività e che saranno 

realizzate con le modalità indicate nel progetto tecnico e sulla base del prospetto economico allegato (Allegato 4)

10) Stabilire che, ai sensi dell'art. 18, comma 1 del d.lgs. 36/2023, si procederà per la stipula del contratto mediante  

corrispondenza secondo l’uso del commercio consistente in un apposito scambio di lettere, tramite posta elettronica  

certificata; 

VISTI gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.A.O., approvato per il triennio 

2023-25, alla Sezione 2 – Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione - Sezione 2.3: Rischi corruttivi e Trasparenza; 

SI ATTESTA 

che il presente provvedimento, rientra nella previsione normativa, come riportato nella sezione B del P.I.A.O., pertanto  

sarà oggetto di  pubblicazione  nella  sezione dell’Amministrazione  Trasparente del  sito  istituzionale  del  Comune di 

Napoli; Ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D. Lgs 267/2000 e degli artt. 13 c. 1, lett. b) e 17 c. 2, lett a) del 

regolamento del sistema dei controlli interni approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 4/2013, si attesta la 

regolarità  e  la  correttezza  amministrativa  e  contabile  del  presente  atto.  Ai  sensi  dell'art.  6  bis  L.  241/90  e  art.  6  

D.P.R.62/2013 non è stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto di interesse, né tantomeno ipotesi di situazione di 

conflitto di interesse, anche potenziale, così come, peraltro, sancito dagli artt.7 e 9 del Codice di Comportamento dei 

dipendenti  pubblici.  Il  presente  atto  non  contiene  dati  personali.  L’istruttoria  necessaria  ai  fini  dell’adozione  del 

presente provvedimento è stata esplicata dal responsabile del procedimento, dott.re Raimondo Sorrentino .

Alla presente Determinazione è allegato il Progetto tecnico e relativo piano finanziario firmato digitalmente 

Allegati n. 9 quali parte integrante della presente Determinazione:

 All_1093_01;

 All_1093_02;

 All_1093_04;

 All_1093_05;

 All_1093_06;

 All_1093_07;

                                                                                      Sottoscritto digitalmente da

                                                                                            Il Dirigente del Servizio
                                                                          Politiche di Inclusione e di Integrazione Sociale
                                                                                          Dr. Raimondo Sorrentino   

   
La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.  
(CAD). Il presente atto è conservato in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art.22 del D. Lgs. n.  
82/2005.
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Movimenti Contabili: 

Tipo Movimento Impegno
Importo 147.500,00

 A favore di 
Partita Iva / Codice fiscale  

 Ragione del credito che dà luogo 
all'obbligazione attiva a favore del fornitore 

Ragione del credito che dà luogo 
all'obbligazione attiva a favore del fornitore

Esito della selezione di cui all’Avviso Pubblico per il 
Convenzionamento della linea di investimento 1.2 “Percorsi di 

Autonomia per persone con disabilità” - Missione 5 “Inclusione e 
Coesione”, Componente 2 del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) finanziato dall’Unione Europea Next 
Generation EU in favore di Gesco Consorzio di Cooperative Sociali 
– Società Cooperativa Sociale (Mandataria ATS con Consorzio di 
Libere Imprese Società Cooperativa Consorzio Sociale ONLUS)

Esercizio 2025
Capitolo di spesa 152416/1

Articolo
Capitolo / Articolo 152416/1 / 

Descrizione Capitolo PNRR - M5C2 - 2.2 - INVESTIMENTO 1.2 AVVISO 1/2022 - 
PERSONE CON DISABILITA - SERVIZI - CUP 

B64H2200030006 - VINC. ENTRATA CAP. 452416
Codice Bilancio 12 04

CUP B64H22000330006
CIG B3EEC782A8

SI ATTESTA che l’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del d.lgs. n. 267/2000, è assolto avendo il comune 
adottato un sistema di programmazione dei pagamenti su base trimestrale, distintamente per residui e 
competenza, e che, rispetto a tale programmazione, il presente impegno ha la seguente scadenza:

Data Importo Note
30/09/2025 14.750,00 LUGLIO/SETTEMBRE
31/03/2026 132.750,00 GENNAIO/MARZO

Sottoscritta digitalmente dal Dirigente
Raimondo Sorrentino

Si attesta che il presente documento non contiene dati personali.

ALLEGATI - ALL_1093_02 (impronta: 628B258A7EC947824D414CFCAD90C7D639111E81E68DF363A0CE4B03C66D4C6E)
- ALL_1093_03 (impronta: 45819A4DA30CB3ED34EC33412985FE43885C84CCB48F9505A7146D3969B4E566)
- ALL_1093_04 (impronta: C6C9DCE6A7BD2BEE38A8DA6C6DC6E963C11C4DAAC7900C71288BAB77292B75B1)
- ALL_1093_05 (impronta: B34D74EEFD276169BAA383196927B4FC856A69E8DDE444839612C461EAF7B00E)
- ALL_1093_06 (impronta: F2D4AA79A2E5D0A05354CE1E1645409C77805C37C95A12D15F1A8B32050B5AE7)
- ALL_1093_07 (impronta: 779352BD8BB005C0B0FA971B5A0EFE9146641A8B832FC1292C84BCDCCE8E3139)
- ALL_1093_01 (impronta: 7D844E204FB05D595C86473B3A285A8D7A62FC096F48F9FE89C82385F6D32420)

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. 7/3/2005, 
n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto è conservato in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi 
dell'art.22 del D.lgs. 82/2005.

Comune di Napoli
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