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Avviso pubblico di mobilità volontaria ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura a tempo pieno e 

indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo, approvato con Disposizione dirigenziale n. 182 

del 31/03/2026. 

Pubblicazione esito colloqui. 

     ESITO PROCEDURA  

Elenco dei punteggi conseguiti da parte dei candidati a seguito dell’espletamento del colloquio 

attitudinale, approvato dalla Commissione di Valutazione nominata con Disposizione del Direttore 

Generale n. 071 del 19 maggio 2026.  

N. Codice Domanda Punteggio Colloquio Attitudinale Valutazione Finale 

1  W5APP7G8V6 20 NON SELEZIONATO 

2 43MANME59P 21 NON SELEZIONATO 

3  F8A83SNHNF 20 NON SELEZIONATO 

4 GFV64DQ5XD 25 NON SELEZIONATO 

5 TXZTM2ZTXV 22 NON SELEZIONATO 

6  FKM97ANX4P 20 NON SELEZIONATO 

7 3PAF9PD1BH 25 NON SELEZIONATO 

 

A conclusione dei lavori, pertanto, la Commissione nominata con Disposizione del Direttore Generale n. 071 del 

19/05/2026, ha dato atto che la procedura si è conclusa con esito negativo, in quanto non è stato individuato un 

dirigente il cui profilo professionale risulti pienamente rispondente alle specifiche esigenze connesse alla 

posizione da ricoprire e alle caratteristiche ricercate.  

 

La Commissione  


