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COMUNE DI NAPOLI

1093 - ARWE 1093 Servizio Politiche di inclusione e di integrazione sociale

DETERMINA DI IMPEGNO SERVIZIO 1093 n° 43 del 24/11/2025

Oggetto: Assegno di Cura - IV Piano Sociale Regionale -Prosecuzione erogazione per beneficiari
gia ammessi e valutati ai sensi della Delibera della Giunta Regionale della Campania n°325 del
30/06/2020 APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO PER ASSEGNI DI CURA RESIDUI
F.N.A.2014

Il Dirigente del Servizio Politiche di Inclusione e di Integrazione Sociale

PREMESSO CHE

* la Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, legge 8
novembre 2000, n. 328, individua il Piano di Zona come uno strumento fondamentale per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, con riferimento, in special modo, alla
capacita dei vari attori istituzionali e sociali di definire, nell'esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte
concertate in grado di delineare opzioni e modelli strategici adeguati per lo sviluppo di un efficace
welfare municipale;

e nell’ambito del sistema di welfare regionale e locale, la Regione Campania ha istituito e
annualmente finanzia con le risorse del FNA il Programma Assegni di cura destinato a
sostenere la domiciliarita delle persone con gravissime limitazioni dell’autonomia personale,
sostenendo i care giver nei compiti di cura;

Considerato

- che con istruttoria successiva sono risultati n. 3 beneficiari aventi diritto per quote pregresse mai liquidate;

¢ Visto che

e conla Deliberazione C.C.n.75 del 22/10/2024 ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2025-2027, aggiornato con Deliberazione C.C. n. 5 del 29/01/2025;

e con la Deliberazione C.C. n. 6 del 29/01/2025 ¢ stato approvato il Bilancio di previsione 2025 2027;
e con Deliberazione G.C. n. .69 del 04/03/2025 e ss.mm.ii. ¢ stato approvato il P.I.A.O. 2025-2027;
e con Deliberazione G.C. n 51 del 25/02/2025 ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
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e (PEG)2025-2027;

a) la prestazione oggetto del presente affidamento ¢ coerente con il DUP 2025-2027 (eventuale)
b) Visti inoltre

c) gliartt. 107, I’art. 183 e I’art. 192 del D.lgs. n. 267/2000;

d) Part. 114 comma 1 e § del D.Lgs. 36/2023;

e) il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli;

f) il Patto di Integrita;

g) D’art. 23 del Regolamento di Contabilita adottato dall'Ente;

h) il D.lgs. n. 118/2011;

i) gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.A.O.,
approvato per il triennio 2023- 25, alla Sezione 2- VALORE PUBBLICO,
PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE - Sottosezione 2.3: Rischi corruttivi e
Trasparenza.

e Attestato che:

a)l’adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolarita e della
correttezza dell’attivita amministrativa e contabile, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Igs. 267/2000 e degli
artt. 13c.1, lett. b) e 17, c.2, lett. a) del Regolamento del Sistema dei Controlli Interni, approvato con
deliberazione di C.C. n.4 del 28/02/2013;

b)I’istruttoria necessaria ai fini dell’adozione di codesto provvedimento ¢ stata espletata dalla
dott.ssa Laura Penza;

c)aisensidell’art. 6 bis della Legge 241/90, introdotto dall’art. 1, co41,dellaLeggen 190/201
2, non ¢ stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto di interesse anche potenziale tali da
impedirne 1’adozione;

d)il presente provvedimento rientra nella previsione normativa di cui agli articoli 37, c. 1, lett. b) e

e 23 del d.Igs. n.33/2013 ed all’art.1 comma 32 della legge del 6 novembre 2012 n.190, come
riportato nella predetta sezione del PI1.A.O. e, pertanto, una volta ottenuta la relativa esecutivita
sara oggetto di pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune
di Napoli.

[ ]

Per i motivi espressi in narrativa:

DETERMINA

- Approvare I’Elenco (A4llegato 1), dei cittadini valutati e/o rivalutati dalle UVI e trasmessi al
Servizio Politiche di Inclusione Sociale a tutt’oggi, aventi diritto all’ammissione al Nuovo
Programma Assegni di cura e dunque alla corresponsione dell’importo di fianco ad ognuno
indicato;

- Impegnare la somma pari a € 18.000,00 sul -capitolo 101367/16 denominato
APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO PER ASSEGNI DI CURA RESIDUI
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F.N.A.2014 (DA CAP. ENTRATA 201367 ¢ CAP. SPESA 101367/14) -VINCOLO E.
1/224 CODICE BILANCIO 12.02.1.04.02.02.999, E. 2025.

- Dare atto dell'accertamento preventivo di cui al comma 8 art. 183 del D. Lgs.267/2000
cosi come coordinato con D. Lgs. 118/2011, coordinato e integrato dal D. Lgs.126/2014.

IMPEGNARE la somma di

€ 18.000,00

oltre IVA, se dovuta, all’aliquota del

per un totale, IVA compresa, di

in favore di

Diversi beneficiari in condizione di disabilita
gravissima aventi diritto ai sensi delle D.G.R.C n.

121 del 14/03/2023 e D.G. R.C. n. 70 del 22/02/2024,
il cui elenco ¢ parte integrante del presente atto.

con sede in

PIVA

ragione del credito che da luogo all’obbligazione attiva
a favore del fornitore

Assegno di Cura - [V Piano Sociale Regionale
-Prosecuzione erogazione per beneficiari gia ammessi
e valutati ai sensi della Delibera della Giunta
Regionale della Campania n°325 del 30/06/2020

capitolo di spesa 101367
articolo 16
capitolo/articolo 101367/16

descrizione capitolo

APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO PER
ASSEGNI DI CURA RESIDUI F.N.A.2014 (DA
CAP. ENTRATA 201367 ¢ CAP. SPESA 101367/14)
-VINCOLO E. 1/224

codice bilancio

12.02.1.04.02.02.999
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Esigibilita annualita

2025

CIG

Cup

finanziato da

Regione Campania

eventuali note

ATTESTARE che I’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del d.1gs. n. 267/2000, ¢ assolto avendo il comune
adottato un sistema di programmazione dei pagamenti su base trimestrale, distintamente per residui e

competenza, e che, rispetto a tale programmazione, il presente impegno ha la seguente scadenza:

Trimestre 1 (gennaio — marzo)

Trimestre 2 (aprile — giugno)

Trimestre 3 (luglio—settembre)

Trimestre 4 (ottobre—dicembre) € 18.000,00
Esercizio successivo
TOTALE SPESA € 18.000,00

11 presente provvedimento rientra nella previsione normativa di cui all” art 26 del D.Lgs 33/2013 come
riportato nella Sezione 2 — VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE - Sezione 2.3:
Rischi corruttivi e Trasparenza del P.I.A.O. e, pertanto, una volta ottenuta la relativa esecutivita, sara oggetto
di pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune di Napoli.

11 dirigente in relazione al presente atto attesta che:
e aisensi dell'articolo 6 bis della Legge 241/90, introdotto dall'articolo 4 comma 41 della L.190/12,
non ¢ stata rilevata la presenza di situazioni di conflitti di interesse da impedirne 1'adozione;

e J'adozione dello stesso avviene nel rispetto dei requisiti di regolarita e correttezza dell'attivita
amministrativa ai sensi dell'art. 151, comma 4 D.L. 267 del 18/8/2000 e I'art. 147 bis comma 1 del
citato decreto come modificato ed integrato dal D.L. n. 174 del 10/10/2012 convertito in Legge n.
213 del 07/12/2012 e degli artt. 13, c. 1, lett. b) e 17, c. 2., lett. a) del Regolamento del Sistema dei
Controlli Interni approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale del 28/02/2013;
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e ai sensi degli artt. 5 e 6 della legge 241/90 s.m.i., il Responsabile Unico del Procedimento per
tutti gli atti connessi e conseguenti ¢ 1’ Assistente Sociale del Servizio Politiche di Inclusione
Sociale, dott.ssa Laura Penza

e lapresente Determinazione contiene dati personali trattati in conformita alle condizioni
di liceita di cui all’art. 6 del Regolamento UE 2016/679 e opportunamente nascosti €
oscurati.

Firmata digitalmente
11 Dirigente del Servizio Politiche di Inclusione e di
Integrazione Sociale
Dott. Raimondo Sorrentino

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24
del D.Lgs.7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). La presente disposizione ¢ conservata in originale negli
archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005.

Movimenti Contabili:

Tipo Movimento Impegno
Importo 18.000,00
A favore di
Partita Iva / Codice fiscale
Ragione del credito che da luogo Assegno di Cura - IV Piano Sociale Regionale -Prosecuzione
all'obbligazione attiva a favore del fornitore| erogazione per beneficiari gia ammessi e valutati ai sensi della
Ragione del credito che da luogo Delibera della Giunta Regionale della Campania n°325 del

all'obbligazione attiva a favore del fornitore|  30/06/2020 APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO PER
ASSEGNI DI CURA RESIDUI F.N.A.2014

Esercizio 2025
Capitolo di spesa 101367/16
Articolo
Capitolo / Articolo 101367/16 /
Descrizione Capitolo APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO PER ASSEGNI DI

CURA RESIDUI F.N.A.2014 (DA CAP. ENTRATA 201367 e CAP.
SPESA 101367/14) -VINCOLO E. 1/224
Codice Bilancio 12 02
CUP
CIG

SIATTESTA che I’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del d.Igs. n. 267/2000, ¢ assolto avendo il comune
adottato un sistema di programmazione dei pagamenti su base trimestrale, distintamente per residui e
competenza, ¢ che, rispetto a tale programmazione, il presente impegno ha la seguente scadenza:
Data Importo Note
31/12/2025 18.000,00 ottobre/dicembre

Il documento contiene dati personali opportunamente nascosti e oscurati
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ALLEGATI - ALL_1093_01 (impronta: 4FED7712E367486AA1F6419D2124C63F854D3F0BD43A2449133CEE109D01D0E4)
- ALL_1093_02 non pubblicabile (impronta:
0071461464DF35D00D3A9CASS3EESE1BA70161D248A003385298473ESFB640AA)

- ALL_1093_03 pubblicabile (impronta:
D2CFACFF0B93871A359813DESE8105830D03AF763FCFD41E4D1356F95A4CFF2F)

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Igs. 7/3/2005,
n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto ¢ conservato in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi
dell'art.22 del D.1gs. 82/2005.
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