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Servizio Politiche di Inclusione e Integrazione Sociale

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE
n. 44 del 08/04/2025

OGGETTO: Individuazione dei componenti della commissione per la valutazione e selezione
delle proposte pervenute a seguito della pubblicazione dell’Avviso Pubblico finalizzato
all’individuazione di Enti del Terzo Settore disponibili alla co-progettazione, ai sensi dell'art.
55 del D.Lgs. n. 117/2017, per la realizzazione di interventi nell’ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 Inclusione e coesione, Componente 2 "Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore", Sottocomponente 1 Servizi sociali, disabilita e
marginalita sociale, Sub-Investimento 1.1.3 Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per
garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire 1’ospedalizzazione - finanziato
dall’Unione Europea Next Generation EU, Determinazione dirigenziale n. 99 del 23/10/2024
come modificata con Disposizione Dirigenziale N .15 del 7/02/2025.

CUP B64H22000310006
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Premesso che:

. La determinazione dirigenziale n. 99 del 23/10/2024 ha approvato 1'Avviso Pubblico per 1 co-
progettazione di interventi nell’ambito del PNRR, Missione 5 "Inclusione e coesione";

e Lo scopo della procedura ¢ I’individuazione di due Enti del Terzo Settore con cui attivare un
Tavolo di co-progettazione per I'elaborazione congiunta della progettazione definitiva degli
interventi e delle attivita previste;

Dato atto che:

e [l termine per la presentazione delle proposte era il 22/11/2024 e, alla scadenza, ¢ pervenuta
una sola istanza.

e Con Disposizione Dirigenziale n. 123 del 03/12/2024, il termine ¢ stato riaperto fino al
17/12/2024, senza ulteriori istanze;

Rilevato che:
e Non si ¢ raggiunto un numero sufficiente di istanze.

e Si ¢ ritenuto opportuno rettificare I'avviso, permettendo agli ETS di partecipare per entrambe
le aree di intervento;

e A seguito di questa constatazione, ¢ stata effettuata una revisione dell’avviso di
coprogettazione 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la
dimissione anticipata assistita e prevenire 1’ospedalizzazione” al fine di consentire una
maggiore partecipazione. Con la rettifica, ¢ stata data la possibilita agli ETS di presentare
domanda per entrambe le aree di intervento, ampliando cosi le opportunita di partecipazione
e garantendo una maggiore flessibilita nella presentazione delle proposte;

e Alla data di scadenza del nuovo termine per la presentazione delle istanze, fissata per il 28
febbraio 2025 entro le ore 23:59, ¢ pervenuta, nei tempi e nei modi previsti dall’Avviso
Pubblico, n. 1 istanza di partecipazione. Questa si aggiunge all’istanza di partecipazione
gia pervenuta entro il 22 novembre 2024, termine fissato per la prima scadenza dell’avviso;

e Sono pervenute nei tempi e nei modi previsti dall’Avviso Pubblico n. 2 (due) proposte
progettuali da parte di:

Accaparlante AREA EST
Accaparlante AREA OVEST

si rende dunque necessario procedere alla valutazione delle stesse

Considerato che:

e La valutazione delle proposte ¢ demandata a una Commissione di valutazione, che formulera
due graduatorie, una per ciascuna area;



Ritenuto che:
e Occorre nominare la Commissione di valutazione, come previsto dall'art. 18 dell'Avviso;

e La Commissione operera in seduta pubblica per lo sblocco della Busta B e in seduta
riservata per l'attribuzione dei punteggi;

e Successivamente , cosi come previsto all’art. 18 dell’ Avviso, la Commissione procedera allo
sblocco della Busta C, contenente il Piano Economico Finanziario dei concorrenti ammessi,
al fine di verificarne la regolarita formale.

Considerato altresi che:

e Si ritiene dover procedere alla nomina della Commissione nel rispetto dei principi e delle
modalita operative dettati dai citati atti deliberativi in rispetto dei principi e delle modalita
operative previsti dal Disciplinare per la nomina e la composizione delle commissioni
giudicatrici e dei seggi di gara approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 424
dell’11/10/2024;.

Dato atto che:
* La Commissione di valutazione operera a titolo gratuito;

* Il principio di rotazione viene assicurato sia per i dipendenti che ricoprono il ruolo di
commissari sia per il Dirigente che ricopre il ruolo di Presidente;

* Non ricorrono le cause di incompatibilita e di astensione di cui all’art. 12 del Disciplinare
approvato con deliberazione di G.C. n. 577 del 26/10/2017, cosi come dichiarato ai sensi
dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, dai componenti della commissione giudicatrice;

* Sono state acquisite agli atti di gara le dichiarazioni succitate rese da tutti i membri della
commissione giudicatrice, nonché i rispettivi curricula;

Precisato che:

e [’adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto dei requisiti di regolarita e
correttezza dell'attivita amministrativa;

e Non ¢ stata rilevata alcuna situazione di conflitto di interesse;
Visti:

e I1D.Lgs.n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore).

e Laleggen.241/1990.

e [l D.Lgs.n. 33/2013 in materia di trasparenza.

e [1D.Lgs.n.267/2000 (Testo unico enti locali).
Visti altresi:

e Gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.LA.O
approvato per il triennio 2024-2026, alla Sezione 2 — Valore Pubblico Performance e



Anticorruzione — Sezione 2.3: Rischi corruttivi e Trasparenza; Attestato che il presente
provvedimento rientra nella previsione normativa di cui all’art. 37, c.1, lett. b) d.lgs.
n.33/2013 e all’art. 20 comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023, come riportato nella sezione 2.3 del
P.I.A.O. e, pertanto, una volta ottenuta la relativa esecutivita, sara oggetto di pubblicazione
nella sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune di Napoli;

Attestato

1.

altresi che il presente atto non contiene dati personali;
DISPONE:

In conformita a quanto espresso in narrativa, la nomina dei seguenti componenti tecnici
della Commissione di valutazione incaricata dell’esame delle proposte progettuali pervenute
in relazione all’Avviso di co-progettazione avente ad oggetto il rafforzamento dei servizi
sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire
I’ospedalizzazione, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU" ;

La Commissione operera in seduta pubblica per lo sblocco della Busta B e in seduta
riservata per la valutazione dei progetti,

La Commissione sara composta da:

e Dott. Re Raimondo Sorrentino. Dirigente del Servizio Politiche di Inclusione e di
Integrazione Sociale (Presidente);

e Dott.ssa Elisabetta Provvisiero, Assistente Sociale presso il Servizio Politiche di
Inclusione e Integrazione Sociale (Componente);

e Dott. ssa Michela Carannante, Assistente Sociale presso il Servizio Politiche di
Inclusione e Integrazione Sociale (Componente);

Il presente provvedimento sara pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del
Comune di Napoli. Il controllo sulla documentazione amministrativa ¢ stato effettuato dal
RUP — Dott.re Raimondo Sorrentino —Dirigente del Servizio Politiche di Inclusione e di
Integrazione Sociale. Copia del presente provvedimento viene notificata ai componenti della
Commissione .

Raimondo

Sorrentino Firmato digitalmente
08.04.2025
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GMT+02:00 Il Dirigente Dott. Raimondo Sorrentino

La firma, in formato digitale, ¢ stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del
D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 ¢ s.m.i. (CAD). Il presente atto ¢ conservato in originale negli archivi
informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art. 22 del D.Lgs. n. 82/2005
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