[
COMUNE DI NAPOLI
ANNO 2022
PERSONALE FASCE DI RETRIBUZIONE NUMERO DIPENDENTI PERCENTUALE
0,00 - 5.499,99 2 3%
Dirigente di Macrostruttura 5.500,00 - 9.9999,99 30 47%
10.000,00 - 14.656,00 5 8%
0,00-2.199,99 3 5%
Dirigente di Servizio 2.200,00 - 4.499,99 16 25%
8 4.500,00 - 6.867,00 8 13%
TOTALE 64 100%
€ 0,00 - 999,99 52 19,40%
Personale titolare della retribuzione di posizione € 1.000,00 - 1.999,99 190 70,50%
P €2.000,00 - 2.400,00 26 9,70%
TOTALE 268 100,00%
€0,00 - 499,99 48 1,09%
€ 500,00 - 999,99 401 9,11%
Personale non titolare di retribuzione di posizione € 1.000,00 - 1.499,99 2.230 50,66%
€1.500,00 - 1.900,00 1.723 39,14%
TOTALE 4.402 100,00%
Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata
al fine di dar conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi
(art. 20, comma 2 del D.Lgs. 33/2013)
PERSONALE 100% - 90% 89% - 60% < 60% TOTALI
Dirigenti 7 43 14 64
Personale titolare di retribuzione di Posizione 267 0 1 268
Personale non titolare di retribuzione di posizione
Categoria A 234 221 27 482
Categoria B 345 179 42 566
Categoria C 170 1.902 232 2.304
Categoria D 107 756 187 1.050
TOTALE 856 3.058 488 4.402

Ultimo aggiornamento: dicembre 2025




